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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 lutego 2021 roku

Sąd Okręgowy w Sieradzu IV Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych

w składzie:

Przewodniczący: sędzia Dorota Załęska

Protokolant: st. sekr. sąd. Beata Krysiak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 25 lutego 2021 roku w Sieradzu

odwołania M. Z.

od decyzji Zakładu Ubezpieczeń Społecznych II Oddział w Ł.

z dnia 2.12.2020 r. Nr  (...)

w sprawie M. Z.

przeciwko Zakładowi Ubezpieczeń Społecznych II Oddział w Ł.

o emeryturę pomostową

zmienia zaskarżoną decyzję i przyznaje M. Z. prawo do emerytury pomostowej od 6 listopada 2020
roku.

Sygn. akt IV U 839/20

UZASADNIENIE
Decyzją z 12.12.2020r. Zakład Ubezpieczeń Społecznych II Oddział w Ł. powołując się na przepis art. 4 ustawy z
19.12.2008r. o emeryturach pomostowych, odmówił M. Z. prawa do emerytury pomostowej z uwagi na niespełnienie
przesłanki wykonywania pracy w szczególnych przed dniem 1.01.1999r.

W odwołaniu od powyższej decyzji w/w wnosił o zaliczenie do szczególnych warunków zatrudnienia w  (...) od
15.11.1982 – 31.12.2000 i przyznanie prawa do przedmiotowego świadczenia.

W odpowiedzi, organ rentowy podtrzymał stanowisko wyrażone w zaskarżonej decyzji i wnosił o oddalenie odwołania.

Sąd Okręgowy ustalił następujący stan faktyczny:

M. Z., urodzony (...)

W okresie od 15.11.1982 – 30.06.1992, M. Z. był zatrudniony stale i w pełnym wymiarze czasu pracy w  (...) D., a
następnie od 1.07.1992 – 31.12.2000, w  (...) Sp. z o.o. w T. z tym, że 28.04.1980 – 9.07.1982, odbywał zasadniczą
służbę wojskową.

W okresie od 8.11.1982 – 10.11.1982, uczęszczał na kurs przepalaczy gazowych, uzyskując w dniu 11.11.1982r.,
uprawnienia do cięcia gazowego.



Zakład produkował konstrukcje stalowe do budowy hal, mostów, kopalni, lotnisk, budowy dużych sklepów, a przede
wszystkim sąsiedniej  Cementowni (...) w D.,  (...) zajmował się montażem konstrukcji stalowych. Konstrukcje były
wykonywane na hale, także do  Cementowni (...) w D.. Sporo elementów stalowych było wykonywanych dla  Elektrowni
(...), na budowę osiedla mieszkaniowego w D.. Praca odbywała się w hali, w kilkuosobowych brygadach, w skład
których wchodzili monterzy, przepalacze, spawacze. Była to praca w akordzie i na wysokości od 7- 35m. Były dodatki
za pracę na wysokości. Odwołujący posiadał uprawnienia wysokościowe.

Po uzyskaniu uprawnień do cięcia gazowego, od 15.11.1982r., w-ca wykonywał pracę przepalacza gazowego.
Odwołujący przykładowo z metalu wycinał gazowo części jak np. belki, słupy, wiązary, legary, blachy na wymiar,
wypalał otwory. Zajmował się także przepalaniem dwuteowników, ceowników, kątowników. Monterzy z brygady
składali elementy przygotowane przez przepalaczy. W-ca był brygadzistą pracującym, pracował razem z brygadą. Nie
było przerw w okresie zimowym.

Po odbyciu służby wojskowej, po której został zatrudniony od 9.08.1982r., charakter pracy wnioskodawcy nie zmienił
się.

W latach 1985 – 1988, odwołujący został oddelegowany przez macierzystą jednostkę do pracy eksportowej
do  Huty (...) w O., podczas której wykonywał także pracę przepalacza gazowego przy remontach kotłów
elektrociepłowni wytwarzających parę na turbiny. Praca polegała na tym, że najpierw trzeba było przy użyciu palnika
gazowego ,,rozpalić” stary kocioł, wyrzucać stare elementy i wspawywać nowe elementy.

Po powrocie z eksportu odwołujący nadal wykonywał pracę przepalacza gazowego  (zeznania świadków Z.
H., A. K. na nagraniu CD – 00:01:57 – 00:29:45 k. 21/akta sprawy; świadectwo wykonywania
prac w szczególnych warunkach, kartoteka świadczeń dla pracownika, oświadczenie pracownika
o przejściu do pracy w  (...) Sp. z o.o., angaże, karty obiegowe zmiany, podanie o pracę,
karta rozliczenia pracownika, po budowie eksportowej, umowa o pracę, zaświadczenie z
11.11.1982r. o ukończeniu kursu przepalaczy gazowych i uzyskaniu uprawnień do cięcia gazowego,
odpis z książeczki wojskowej, umowa o pracę z 9.08.1982r., potwierdzenie charakteru pracy
wnioskodawcy jako przepalacza gazowego wystawione przez kierownika Wytwórni J. W.,
zaświadczenie kwalifikacyjne nr (...)/akta osobowe wnioskodawcy).

W dniu 6.11.2020r., M. Z. złożył w ZUS wniosek o emeryturę pomostową (wniosek z załącznikami/akta ZUS).

Po rozpoznaniu wniosku, ZUS zaliczył do ogólnego stażu 40 lat, 10 miesięcy i 22 dni, w tym 16 lat, 9 miesięcy i 25 dni
w szczególnych warunkach od: 10.03.2003 – 31.10.2020, z wyłączeniem okresów zasiłkowych (karta przebiegu
zatrudnienia k. 42/akta ZUS).

Decyzją z 12.12.2020r. Zakład Ubezpieczeń Społecznych II Oddział w Ł. powołując się na przepis art. 4 ustawy z
19.12.2008r. o emeryturach pomostowych, odmówił M. Z. prawa do emerytury pomostowej z uwagi na niespełnienie
przesłanki wykonywania pracy w szczególnych przed dniem 1.01.1999r. (decyzja k. 43/akta ZUS).

Sąd ustalił stan faktyczny na podstawie materiału dowodowego zgromadzonego w sprawie oraz w postępowaniu
przed organem rentowym. W poczet materiału dowodowego Sąd przyjął akta osobowe skarżącego zawierające bogatą
dokumentację jego uprawnień przepalacza gazowego , egzaminów kwalifikacyjnych i wykonywania faktycznie pracy
przepalacza gazowego. Okoliczności dotyczące charakteru pracy z wnioskodawcy w  (...) od 15.11.1982 – 31.12.1998,
potwierdziły także zeznania wnioskodawcy oraz świadków - Z. H. i A. K., którym Sąd dał wiarę jako spójnym z
dokumentacja osobową. W ocenie Sądu zebrany w sprawie materiał dowodowy daję w pełni podstawę do uznania,
że odwołujący legitymuje się wymaganym stażem w szczególnych warunkach także przed 1.01.1999r., koniecznym
do nabycia prawa do emerytury pomostowej w rozumieniu art. 4 ustawy o emeryturach pomostowych. W okresie
zatrudnienia w  (...), po ukończeniu kursu przepalaczy gazowych, od 15.11.1982r., wykonywał pracę przepalacza
gazowego, kwalifikowaną jako zatrudnienie w szczeólnych warunkach o którycm mowa w dziale XIV poz. 12 załącznika



A do rozporządzenia RM z 7.02.1983r. Praca odwołującego polegała na wycinaniu gazowym z metalu części, jak np.
belki, słupy, wiązary, legary, blachy na wymiar, wypalał otwory. Zajmował się także przepalaniem dwuteowników,
ceowników, kątowników. Także podczas oddelegowania przez macierzystą jednostkę do pracy eksportowej do  Huty
(...) w O. w latach 1985 – 1988, wnioskodawca wykonywał także pracę przepalacza gazowego, przy remontach kotłów
elektrociepłowni produkujących pary na turbiny.

Sąd Okręgowy zważył:

Odwołanie zasługuje na uwzględnienie.

Zgodnie z przepisem art. 4 ustawy z dnia 19.12.2008r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2018, poz. 1924), prawo
do emerytury pomostowej, z uwzględnieniem art. 5-12, przysługuje pracownikowi, który spełnia łącznie następujące
warunki:

1) urodził się po dniu 31 grudnia 1948r.;

2) ma okres pracy w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze wynoszący co najmniej 15 lat;

3) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mężczyzn;

4) ma okres składkowy i nieskładkowy, ustalony na zasadach określonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszący co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mężczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999r. wykonywał prace w szczególnych warunkach lub prace w szczególnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

6) po dniu 31 grudnia 2008r. wykonywał pracę w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3;

7) nastąpiło z nim rozwiązanie stosunku pracy.

Sporna w sprawie była przesłanka stażu pracy w szczególnych warunkach przed 1.01.1999r. Postępowanie dowodowe
wykazało, że odwołujący spełnił tę przesłankę, bowiem w okresie zatrudnienia w  (...), po uzyskaniu uprawnień
przepalacza gazowego, tj. od 15.11.1982r., wykonywał prace w szczególnych warunkach o której mowa w wykazie A
załącznika do rozporządzenia RM z 7.02.1983r., dział XIV poz. 12.

Z tych względów, Sąd Okręgowy, na podstawie art. 47714§2 k.p.c., orzekł jak w sentencji.


