Sygn. akt IV U 30/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

22 wrzesnia 2021 roku

Sad Okregowy w Sieradzu IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: Sedzia Stawomir Matusiak

Protokolant: st. sekr. sad. Ewelina Kubiczak- Klesta

po rozpoznaniu na rozprawie 22 wrze$nia 2021 roku w Sieradzu
odwolania C. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w .

z dnia 16 listopada 2020 r. Nr(...)

iz dnia 25 listopada 2020 r. Nr (...)

w sprawie C. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w L.
o0 wysokosé emerytury i kapital poczqtkowy

zmienia zaskarzonqg decyzje z dnia 16 listopada 2020 r. Nr (...) 1 ustala kapital poczgtkowy
C. K. na dzien 1 stycznia 1999 roku na kwote 85.234, 38 (osiemdziesiqt pieé tysiecy dwiescie
trzydziesci cztery i 38/100) zlotych przy przyjeciu wskaznika wysokosci podstawy wymiaru
kapitatu poczqtkowego 72,41%, zobowiqzujqc jednoczesnie organ rentowy do obliczenia wysokosci
emerytury C. K. z uwzglednieniem tak ustalonego kapitalu poczatkowego.

Sygn. akt IV U 30/21

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16.11.2020 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych IT Oddzial w L. ponownie ustalil kapital poczatkowy C.
K. na dziefi 01.01.1999 r. Do obliczenia podstaw wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci
tej podstawy organ przyjal przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat
kalendarzowych, tj. od 01.01.1978 r. do 31.12.1987 r.; wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
wynibst 70,28%. Wskaznik ten ustalono na podstawie zarobkéw, stanowigcych podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenie spoleczne, wynoszacych w kolejnych latach: w 1978 r. — 41.791 zl, w 1979 r. — 77.727 z}, w 1980 1. —
89.197 zt, w 1981 1. — 28.800 zl, w 1982 r. — 110.072 z}, w 1983 r. — 72.280 zl, w 1984 r. — 120.000 zl, w 1985 r. —
127.200 zl, w 1986 1. — 129.600 zl, w 1987 r. — 168.000 zl. Kapital poczatkowy wyniost 83.917,68 zl.

Decyzja z dnia 25.11.2020 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial w L. przeliczyt emeryture C. K. od 01.01.2020
r. Za podstawe obliczenia emerytury w oparciu o art. 26 ustawy dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych organ przyjal kwote skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji,



kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego oraz $rednie trwanie zycia; po korekcie kapitalu poczatkowego na
koncie emerytura wyniosla 1.946,56 zl.

Odwolania od powyzszych decyzji zlozyl C. K.. Zdaniem odwolujacego jest mozliwe ustalenie jego zarobkow,
uzyskanych w 1981 r., gdyz zachowaly sie dokumenty, okreélajace podstawy ustalenia jego wynagrodzenia w tamtym
okresie a nadto byl to ten sam zaklad pracy, w ktérym pracowal w roku poprzedzajacym i nastepnym, mozliwym jest
wiec poroéwnanie zarobkow z tych wszystkich lat. Nadto wnioskodawca przedstawil chronologicznie historie swojego
zatrudnienia ze wskazaniem zakladow pracy oraz zajmowanych stanowisk wraz z dokumentami, obrazujacymi
zajmowane stanowiska oraz stawki i skladniki wynagrodzen.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wskazal, ze
wyrokiem Sadu Okregowego w Sieradzu z dnia 10..12.2019 r. wydanym w sprawie IV U 1236/19 oddalono apelacje
wnioskodawcy od decyzji emerytalnej z 12.08.2019 r., za$ Sad Apelacyjny w Lodzi oddalajgc apelacje wnioskodawcy
przekazal organowi rentowemu do rozpoznania wniosek z 7 stycznia 2020 r. o przeliczenie emerytury. Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych w zaskarzonej decyzji z 16.11.2020 r. o ponownym przeliczeniu kapitalu poczatkowego
zmienit wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego poprzez jego podwyzszenie w stosunku do
roku 1982 r. , ktory wyniodst 105,15% wobec wezesniej przyjetego 85,81% w oparciu o za§wiadczenie z 07.01.2020 1.,
wystawione przez (...) w L.. Organ zaznaczyl przy tym, ze za okresy nieudokumentowane wysoko$cia wynagrodzen
przyjeto minimalne wynagrodzenia obowigzujace w sferze gospodarki narodowej, co dotyczylo okresow: - od
04.10.1976 r. do 31.12.1976 r., - od 01.01.1977 r. do 31.12.1977 r., - od 01.01.1978 r. do 31.07.1978r., - od 01.01.1981
r.do 31.12.1981r., - od 01.04.1983 r. do 11.04.1983 r.

Sad Okregowy ustalil nastepujgcey stan faktyczny:

Decyzja z dnia 12.08.2019 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial w L. przyznal C. K. emeryture od 01.07.2019
r. Wysoko$§¢ emerytury zostala obliczona zgodnie z zasadami, okre$§lonymi w art. 26 ustawy emerytalnej. Do
ustalenia wysokoéci emerytury przyjeto kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego, okreSlonego w decyzji
o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego z dnia 09.08.2019 r. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
kapitatlu poczatkowego, wynoszacy 68,49% zostat obliczony na podstawie zarobkéw-dochodu stanowigcego podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne w 10 kolejnych latach od 1978 do 1987 roku. Za okresy, za ktore nie
udokumentowano wynagrodzenia, tj. 04.10.1976-31.07.1978, 01.01.1981-31.12.1981, 01.04.1983-11.04.1983 przyjeto
minimalne wynagrodzenie obowigzujace w j.g.u.

W dniu 18.09.2019 r. odwolanie od decyzji ZUS wniost C. K. kwestionujac przyjecie w wyliczeniu wskaznika wysokoS$ci
podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego za 1981 r. minimalnego wynagrodzenia za prace. Wyrokiem, wydanym w
dniu 10.12.2019 r. w sprawie IV U 1236/19 Sad Okregowy w Sieradzu oddalil odwolanie.

Apelacja C. K. zawierala wniosek o uzupelienie materialu dowodowego poprzez przeprowadzenie dowodu
z zaéwiadczenia Aresztu Sledczego w E. z dnia 07.01.2020 r. na okoliczno$¢ uposazenia, uzyskanego przez
wnioskodawce w 1982 r.; do pisma zalaczono wzmiankowany dokument.

Wyrokiem, wydanym w dniu 31.08.2020 r. w sprawie III AUa 234/20 Sad Apelacyjny w Lodzi oddalil apelacje,
przekazujac organowi rentowemu do rozpoznania wniosek C. K. z dnia 7 stycznia 2020 r. o przeliczenie emerytury.

Po uzupelhieniu wniosku poprzez zlozenie w dniu 04.11.2020 r. oryginalu zaswiadczenia (...) w L. z dnia 7 stycznia
2020 r., stwierdzajacego wysokoS§¢ wynagrodzenia wyplaconego w 1982 r. wraz z informacjg, ze w archiwum
zakladowym brak jest dokumentacji potwierdzajacej ewentualne zatrudnienie w okresie od 20 osierpnia 1982 r. do
lutego 1983 r., Zaklad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w L. w dniu 16.11.2020 r. wydal decyzje o ponownym
ustaleniu kapitatu poczatkowego C. K. na dzien 01.01.1999 r.,wwpw kapitalu poczatkowego ustalono na podstawie
dochodu ubezpieczonego z 10 kolejnych lat 1978-1987; dochdd z roku 1982 r. uwzglednial uposazenie, okre$lone w



zaswiadczeniu AS w L. z dnia 07.01.2020 r. Konsekwencja ponownego ustalenia kapitalu poczatkowego C. K. bylo
wydanie przez organ rentowy w dniu 25.11.2020 r. decyzji o przeliczeniu emerytury C. K.

(decyzje, wnioski, zaswiadczenie, informacja AS, odpisy orzeczen w aktach ZUS).

W dniu 9 sierpnia 1978 r. C. K. zostal zatrudniony w Przedsiebiorstwie Panstwowym (...) Oddzial w L. na
stanowisku sztukatora. Od dnia 1 pazdziernika 1980 r. placa zasadnicza C. K. wynosila 15 zl na godzine oraz lacznie
700 z} dodatkowej premii do czasu podwyzszenia cen akordowych. Jak wynika z za$wiadczenia o zatrudnieniu i
wynagrodzeniu, wystawionego dnia 11.02.2004 r. przez (...) SA, C. K. byl zatrudniony w (...)/L. na caly etat od
09.08.1978 r. do 16.08.1982 r., uzyskujac wynagrodzenie, wynoszace: w 1978 r. — 31.391 zl, w 1979 r. — 77.727 zL, w
1980 1. — 89.197 z}, w 1982 1. — 77.890 z}; w pozycji rok 1981 r. wpisano brak karty wynagrodzen.

Przy zalozeniu, ze C. K. przepracowal w 1981 r. 2.112 godzin, a za kazda godzine otrzymywal 15 zl a nadto uzyskiwat
comiesieczng premie w wysokosci 700 z; jego wynagrodzenie w calym tym roku wyniosto 40.080 z} , a tym samym
stosunek tego wynagrodzenia do przecietnego wynagrodzenia w tamtym roku wyniost 43,44%. Przy zalozeniu, ze
wynagrodzenie C. K. w 1981 r. bylo nie nizsze niz uzyskane w 1980 r. i wynioslo 89.197 zl, wowczas stosunek tego
wynagrodzenia do é6wczesnego rocznego przecietnego wynagrodzenia wyniostby 96,67%.

(umowa o prace k. 21-22, angaze k. 23-24, zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu k. 5 akt kapitalowych, opinia
bieglego K. G. wraz z opinig uzupekiajaca k. 67-72, 54)

W dniu 04.10.1976 r. C. K. zawarl umowe o wstepny staz pracy z (...) Przedsiebiorstwem Budowlanym (...) w L.
na okres od 04.10.1976 r. do 03.01.1977 r. Z zwiazku z ukonczeniem wstepnego stazu pracy, z dniem 04.01.1977
r. zaklad pracy powierzyl C. K. stanowisko technika za wynagrodzeniem zasadniczym 2.100 zl miesiecznie wraz z
prawem do 10% premii regulaminowej. Z dniem 01.11.1977 r. C. K. powierzono stanowisko plytkarza-ukladacza za
wynagrodzeniem w wysokoSci 12 zt za godzine. Zatrudnienie C. K. w (...) Przedsiebiorstwie Budowlanym (...) w L.
trwato do 31.07.1978 1.

Wynagrodzenie C. K. przy zalozeniu wykonywania pracy w pelnym wymiarze godzinowym, jaki wowczas obowiazywal
wyniosloby: od 04.10 do 31.12.1976 1. - 5.516,12 zl, stosunek tego wynagrodzenia do przecietnego wynagrodzenia w
tamtym roku wynibst 42,95%, w 1977 r. wynagrodzenie to wyniostoby 25.516,59 zl, stosunek tego wynagrodzenia do
przecietnego wynagrodzenia w tamtym roku wyniost 46,27%, od 01.01. do 31.07.1978 r. wynagrodzenie to wyniosltoby
15.696 zl, z uwzglednieniem wynagrodzenia uzyskanego w (...) od 09.08.1978 r. jest to lgczna kwota 47.087 zi,
stosunek tego wynagrodzenia do przecietnego wynagrodzenia w tamtym roku wyniost 80,29%.

(umowa o staz k. 88, angaz k. 90, §wiadectwo pracy k. 91, opinia uzupelniajaca bieglego K. G. k. 154-156)

Przy zalozeniu tak ustalonych zarobkéw C. K. za okres od 04.10.1976 r. do 31.07.1978 r. i w ciggu 1981 r.,
najkorzystniejszy wariant wskaznika wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego C. K. obejmuje 10
kolejnych lat od 1978 do 1987, w ktorych jego zarobki wyniosly nastepujaca kwoty: w 1978 r. — 47.087 z}, w 1979 r. —
77.727 2}, w1980 . — 89.197 2}, w1981 1. — 40.080 2}, w 1982 1. — 110.072 7}, w 1983 1. — 72.280 7}, W 1984 1. — 120.000
zl, w 1985 r. — 127.200 zl, w 1986 r. — 129.600 zl, w 1987 r. — 168.000 zl. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru
kapitatlu poczatkowego wynosi wowcezas 72,41 % a kapital poczatkowy 85.234,38 zl.

(wyliczenie hipotetyczne k. 140-147).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie powolanych odwodéw. Sad uznal za w pelni wiarygodne dokumenty
zgromadzone w aktach sprawy oraz aktach organu rentowego. Przedmiotowe dokumenty zostaly bowiem sporzadzone
przez osoby do tego powolane w ramach przystugujacych im kompetencji oraz w przewidzianej prawem formie.
Ponadto ich tresé i forma nie byly kwestionowane przez zadna ze stron procesu, a zatem i Sad nie znalaz} podstaw, by
czyni¢ to z urzedu. Sad roéwniez w pelni podzielil opinie bieglego K. G., uznajac ja za sporzadzona w sposéb fachowy i
wyczerpujacy. Nadto opinia ta nie zawiera niejasnoSci, sprzecznosci, luk, a jej konkluzje, uzupelione w wyniku uwag



wniesionych przez organ rentowy, s konkretne i przekonujace, przez co nalezy przyjac, ze biegly z dostateczng doza
prawdopodobienistwa odtworzyl wynagrodzenie ubezpieczonego, przy czym szczegdlowo uzasadnil swoje stanowisko,
ktore jest dla Sadu w pelni przekonujace.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

Zgodnie z art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U.2021.291 t.j. - dalej ,ustawa” ) dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku,
ktdrzy przed dniem wejécia w zycie ustawy oplacali sktadki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych sktadki optacali
platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy. Kapital poczatkowy stanowi rownowarto$é kwoty obliczonej wedlug
zasad okre$lonych w art. 174 pomnozonej przez wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie
z art. 26 ust. 3 dla 0os6b w wieku 62 lat (art. 173 ust. 2). Warto$¢ kapitatu poczatkowego ustala sie na dzien wejscia w
zycie ustawy, tj. na dzien 1 stycznia 1999 roku (ust. 3).

Kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12 (art. 174 ust. 1 ww.
ustawy).

Jak stanowi art. 174 ust. 2 ustawy przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia
w zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6,
2) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,
3) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust. 2.

W mysl ust. 3 ww. przepisu podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15,
16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie przed dniem przed dniem 1
stycznia 1999 roku.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposob okres$lony w ust. 4
i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na
podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego
z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktorym zlozono wniosek o emeryture lub
rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

Zgodnie z ust. 4 i ust. 5 art. 15 ustawy w celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty:
1) oblicza sie sume kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w ust. 3,
w okresie kazdego roku z wybranych przez zainteresowanego lat kalendarzowych,

2) oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia, ogloszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajac go w procentach, z zaokragleniem do setnych cze$ci procentu,

3) oblicza sie $rednig arytmetyczna tych procentow, ktora, z zastrzezeniem ust. 5, stanowi wskaznik wysoko$ci
podstawy wymiaru emerytury lub renty oraz mnozy sie przez ten wskaznik kwote bazowa, o ktérej mowa w art. 19,
przy czym wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru nie moze by¢é wyzszy niz 250%.

Natomiast w my$l art. 16 ustawy przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1i 2,
przyjmuje sie lata kalendarzowe nastepujace bezposrednio po sobie, chociazby ubezpieczony w niektorych z tych lat
przez okres roku lub w okresie krotszym niz rok nie pozostawal w ubezpieczeniu.



W zwigzku z treécig zacytowanych przepiséw mozna stwierdzi¢, ze kwota kapitalu poczatkowego zalezy od dlugosSci
udowodnionych okresow skladkowych i nieskladkowych przebytych przed 1 stycznia 1999 r., podstawy wymiaru oraz
wspotezynnika proporcjonalnego do wieku ubezpieczonego, ktory stuzy do obliczenia tzw. czeSci socjalne;j.

W sporze jest wysoko§¢ kapitalu poczatkowego oraz emerytury C. K., ktore to Swiadczenie zostalo wyliczone takze
w oparciu o tre$c art. 26 cyt. ustawy, zgodnie z ktérym emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem
podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposéb okreSlony w art. 25 przez Srednie dalsze trwanie zycia dla
0s6b w wieku rownym wiekowi przejécia na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 5 i art.
183. Nadto w my$l art. 25 ust. 1, podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24 (a wiec réwniez w
odniesieniu do ubezpieczonego), stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji
skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konfica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego
przystuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego okre$lonego w art. 173-175 oraz kwot
srodkéw zewidencjonowanych na subkoncie, o ktéorym mowa w art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem ust. 1a i 1b oraz art. 185.

Innymi slowy, wysoko§¢é emerytury, ustalonej na podstawie art. 24, jest uzalezniona od kilku czynnikéw, takich jak:
zwaloryzowany kapital poczatkowy (w przypadku podlegania ubezpieczeniu spotecznemu przed 1 stycznia 1999 r.);
zwaloryzowanych skladek na ubezpieczenie emerytalne zgromadzone na koncie ubezpieczonego; chwili przejscia
na emeryture oraz tzw. Sredniego dalszego trwania zycia. Z kolei w my¢l art. 15 ust. 1 ustawy, podstawe wymiaru
emerytury i renty stanowi ustalona w sposéb okreSlony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepiséw prawa polskiego w
okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych
poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i
art. 176. W kontekécie wskazanych wyzej czynnikow majacych wplyw na wysoko$¢ kapitalu poczatkowego a przez to i
emerytury, kwestia ustalenia rzeczywistego wynagrodzenia ubezpieczonego stanowigcego podstawe wymiaru skladek
na ubezpieczenia spoleczne od 01.01.do 31.07 1978 r. w roku i 1981 ma niewatpliwie istotne znaczenie dla ustalenia
prawidlowych wartoéci zaréwno kapitatu poczatkowego jak i emerytury wnioskodawcy.

Na podstawie art. 473 k.p.c. w sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych nie stosuje sie przepiséw ograniczajacych
mozliwo$¢ dopuszczenia i przeprowadzenia dowodu ze $wiadkéow i z przestluchania stron. Takie stanowisko
wielokrotnie zajmowal Sad Najwyzszy, ktéry m.in. w wyroku z dnia 9 kwietnia 2009 roku w sprawie I UK 316/08,
LEX 707858 stwierdzil, ze w postepowaniu przed sadami pracy i ubezpieczen spolecznych okoliczno$ci majace wplyw
na prawo do $wiadczen lub ich wysoko$ci moga by¢é udowadniane wszelkimi Srodkami dowodowymi przewidzianymi
w Kodeksie postepowania cywilnego. Ograniczenia dowodowe zawarte w § 22 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
11 pazdziernika 2011 roku w sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno - rentowe (Dz. U. z 2011 roku, nr 237,
poz. 1412) dotycza wylacznie postepowania przed tymi organami.

Przyjmujac za prawidlowa metodologie zastosowang przez bieglego K. G., Sad ustalil wysoko§¢ rocznych wynagrodzen
C. K., stanowiacych podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne, w wysoko$ciach wymienionych w opinii
bieglego, w zakresie roku 1981 r. — wariant 1. W ocenie Sadu brak bylo podstaw do przyjecia za podstawe wymiaru
skladek w 1981 r. wynagrodzenia, jakie C. K. uzyskat w 1980 r. (wariant 2 opinii bieglego). W tym aspekcie sprawy
Sad mial na wzgledzie, ze zaliczenie nieudokumentowanych skladnikoéw podstawy wymiaru skladek (sktadnikéow
wynagrodzenia) moggacych mie¢ wplyw na wzrost Swiadczen emerytalno-rentowych wymaga dowodéw niebudzacych
watpliwosci, spdjnych i precyzyjnych dotyczacych wprost zarobkdéw wnioskodawcy. Przepisy z zakresu ubezpieczen
spotecznych sa normami bezwzglednie obowigzujacymi i nie zawieraja unormowan pozwalajacych na ustalenie
wynagrodzenia w spos6b przyblizony lub prawdopodobny (por. wyrok SA w Katowicach z dnia 17 stycznia 2019
r. III AUa 1319/18 LEX nr 2623262). Samo tylko odwolanie sie do wynagrodzenia uzyskanego w roku 1980 r. w
tym samym zakladzie pracy, nie poparte w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia innymi dowodami, nie moze stanowié
podstawy usprawiedliwiajacej ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia w kwocie wyzszej, anizeli wynikajaca z iloczynu



przepracowanych godzin, stawki za godzine pracy oraz premii wyplaconej w stalej wysokoSci. Za taka moga byc
bowiem uznane jedynie konkretne wartoSci wynagrodzen ustalone w oparciu o wiarygodne i miarodajne dowody

Reasumujgc, Sad uznal za uprawnione przyznanie C. K. prawa do ustalenia wysokoSci kapitalu poczatkowego i w
efekcie emerytury obliczonej na podstawie jego wynagrodzen z roku 1981, obliczonych w wariancie 1 oraz z okresu od

01.01.do 31.07.1978 r. w opinii bieglego K. G.. Z tych tez wzgledéw na podstawie art. 477 '4 § 2 k.p.c. Sad Okregowy
orzekl jak w wyroku.



