Sygn. akt IV U 624/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 kwietnia 2022 roku

Sad Okregowy w Sieradzu IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Stawomir Gorny

Protokolant: st. sekr. sad. Beata Krysiak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 13 kwietnia 2022 roku w Sieradzu
odwolania H. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w .

z dnia 29.09.2021 1. Nr (...)

z dnia 30.09.2021r. Nr (...)

w sprawie H. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w L.

o0 wysokosé emerytury i kapital poczqtkowy

zmienia zaskarione decyzje w ten sposéb, ze do wyliczenia kapitatu poczatkowego H. S. na 1
stycznia 1999 roku przyjmuje wskaznik wysokosci podstawy wymiaru kapitatu poczqgtkowego z
lat 1980 — 1989, wynoszacy 19,30 % i zobowiazuje organ rentowy do przeliczenia emerytury H. S.
wedlug powyzej wskazanego WWPW kapitatu poczatkowego, poczynajac od 7 wrzesnia 2021 roku.

Sygn. akt IV U 624/21
UZASADNIENIE
Decyzja z 29.09.2021r., ZUS II Oddzial w L. ustalil H. S. warto$¢ kapitalu poczatkowego w wysokoéci 30 731,36z1.

Decyzja z 30.09.2021r., ZUS przyznal H. S. emeryture powszechng od 7.09.2021r., tj. od osiggniecia wieku
emerytalnego; Swiadczenie brutto wynioslo 725,33z1.; emerytury nie podwyzszono do najnizszej emerytury, z uwagi
na brak 20 — letniego stazu ubezpieczeniowego.

Nie podzielajagc powyzszych decyzji ww. zlozyla odwolanie, zarzucajac nieuwzglednienie wszystkich okreséw
skladkowo — nieskladkowych.

W odpowiedzi na odwolanie ZUS wnosil o jego oddalenie.
Sad Okregowy ustalil nastepujgcey stan faktyczny:

H.S., ur. (...)



W dniu 11.08.2021r., w/w zlozyla w ZUS wniosek o emeryture (wniosek/akta ZUS).

Decyzja z 29.09.2021r., ZUS ustalil H. S. kapital poczatkowy na dzief 1.01.1999r. Do obliczenia pw kp oraz obliczenia
wwpw tej podstawy przyjeto przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne z 10 kolejnych lat
kalendarzowych, tj. od 1.01.1986 — 31.12.1995; wwpw wynidst 9,39%. Uwzgledniono okresy sktadkowe w wymiarze
— 5 lat, 6 m-cy, 27 dni oraz nieskladkowe — okresy sprawowania opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) — 3 lata, 7 m-cy, 6
dni. Nie uwzgledniono okresu od 1.02.1980 — 31.03.1982, gdyz na Swiadectwie pracy brak informacji, czy osiggneta
co najmniej 50% najnizszego wynagrodzenia w j.g.u.; kapital poczatkowy wyniost 30.731,36z1. (decyzja k. 4 — 5/
akta kapitalowe).

Decyzja z 30.09.2021r., ZUS przyznal H. S. emeryture powszechng od 7.09.2021r., tj. od osiggniecia wieku
emerytalnego; Swiadczenie brutto wynioslo 725,33z1.; emerytury nie podwyzszono do najnizszej emerytury, z uwagi
na brak 20 — letniego stazu ubezpieczeniowego (decyzja k. 11/akta ZUS).

W toku postepowania odwolawczego zostal dopuszczony dowdd z opinii bieglego z zakresu rachunkowo$ci, ktory
po zapoznaniu sie z aktami sprawy, stanowiskiem stron procesu, aktami rentowymi, dokumentacja ptacowa ztozona
do akt z okresu zatrudnienia w Zakladach (...) od 1.02.1980 - 31.03.1982, przeliczyt podstawe wymiaru i wysoko$¢
emerytury H. S. na dziei 07.09.2021r. w najkorzystniejszym wariancie, oraz przeliczyl na potrzeby w/w emerytury
wysoko$¢ kapitalu poczatkowego w oparciu o w/w material dowodowy, majac na uwadze rowniez prace nakladcza w
okresie od 1.02.1980 - 31.03.1982 jedynie w przypadku, gdy dochody za poszczegoélne miesiace wykonywania pracy
wynosily co najmniej 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu (k. 96/akta sprawy).

Whnioskodawczyni udokumentowala okresy pracy: (...) Szkola Rolnicza w R. - w informacji ZUS od 1.09.1977 -
30.06.1979, Zaklady (...) w S., Zaklad w B. §wiad. pracy od 1.02.1980 - 31.03.1982, (...) Przedsiebiorstwo (...) — W.
$wiad. pracy od 2.05.1986 - 31.08.1991, w tym urlop wychowawczy na syna P., ur. (...), od 27.11.1990 - 31.08.1991
i dalej do 26.11.1993r., (...) Urzad Pracy w L. - za§wiadczenie -bezrobotna od 22.01.1997 - 30.12.2000, pobierala
zasitek dla bezrobotnych od 30.01.1997 - 29.01.1998, zasilek za 1997r. w kwocie 3.566zL. Wedlug aktéw urodzenia
wnioskodawczyni urodzita: syna A. - ur. (...), syna P. - ur. (...) Do 31.12.1998r., tj. do celow wyliczenia kapitalu
poczatkowego, ZUS uwzglednil okresy pracy wynoszace: skladkowe - 5 lat, 6 m-cy, 27 dni, tj. 66 m-cy, nieskladkowe -
3 lata, 7 m-cy, 6 dni, tj. 43 m-ce, urlop wychowawczy na syna P. ur. (...) od 27.11.1990r. i dalej do 26.11.1993r. ZUS nie
uwzglednil okresu od 1.02.1980 - 31.03.1981, j. 2 lata, 2 m-ce - pracy nakladczej ze wzgledu na brak informacji, czy
wnioskodawczyni osiggala co najmniej 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu. Po uwzglednieniu calego okresu pracy
nakladczej, okresy skladkowe wynosilyby: 7 lat, 8 m-cy, 27 dni, okresy niesktadkowe - urlop wychowawczy 3 lata,
7 m-cy, 6 dni. Ponadto wnioskodawczyni od 1.01.1999r. dalej pracowala, w tym miedzy innymi: (...) O$rodek (...)w
W. - pobierala zasitek staly, od X - XlIl.2000r. - w wysoko$ci 348,00zl1., od I -VI.2001r. - w wysokoSci 364,00zl., od
VII.2001r. - V.2002r. - w wysoko$ci 406,00z, od V1.2002r. - IV.2004r. - w wysokosci 418,00zL., (...) - umowa zlecenia,
za$wiadczenie, od 16.01.2006 - 9.03.2006, nie odprowadzano skladki na ubezpieczenie spoleczne, Zaklad (...) L. -
$wiadectwo pracy od 3.12.2007 - 7.06.2008, (...) Urzad Pracy w L. — zaswiadczenie, pobierala zasitek: od 16.07.2009
- 19.07.2009, od 20.08.2009 - 15.02.2010, (...) Spolka z 0. o W. - umowa zlecenia, tj.: listopad 2016r. - 742,45z},
nie odprow. skladek na ubezp. spoleczne, grudzien 2016r. - 823,96z1., odprow. skladki na ubezp. spoleczne styczen
2017r. - 1.847,8571., jw., luty 2017r. - 1.730,68zL., jw., marzec 2017r. - 2.226,07zL., odprow. skl jw., kwiecien 2017r.
-1.319,34zk., jw., maj 2017r. -1.319,34z}. - odprowadzone skladki jw., (...) Urzad Pracy w L. - zaswiadczenie ZUS bez
prawa do zasitku, od 21.06.2004 - 15.01.2006, 0od 10.03.2006 - 02.12.2007, od 26.06.2017r. i nadal zarejestrowana
do 28.07.2021r.

Skladki na ubezpieczenie spoleczne za powyzsze okresy odprowadzane byly do ZUS od 01.01.1999r. i
ewidencjonowane przez ZUS na koncie wnioskodawczyni, ktére po waloryzacji uwzglednione sg w wyliczeniu
wysokos$ci emerytury.

Wedlug decyzji ZUS o przyznaniu emerytury z dnia 30.09.2021r. - kwota skladek zaewidencjonowanych na koncie
wnioskodawcezyni z uwzglednieniem waloryzacji wynosi 26.174,56zl.



Udokumentowane zostaly wynagrodzenia: 198or. od 01.02. 22.000,00 - 100% najn. wynagr. w jgu (11 m-cy x
2.000z1.), przec wyn. — 71.480, do 11 m-cy 66.440,00, wskaznik 33,11%, 1981r. — 28.800,00 przyjeto 100% najn. wyn.,
przec. wyn. — 92.268,00, wskazénik 31,21%, 1982r. — do 31.03 — 9.900,00 jw., przec. wyn. — 139.572,00, do 3 m-cy
-34.893,00, wskaznik — 28,37%, 1983r. — 1985r. — nie udokumentowano pracy, przyjeto podstawy zerowe, 1986r,. -
od 2.05. — 43.200,00jw., przec. wyn. — 289.140,00, do 8 m-cy 192.760,00, wskaznik 22,41%, 1987r. 0 84.000,00jw.,
przec. wyn. — 350.208,00, wskaznik 23,99%, 1988r. — 108.000,00 jw., przec. wyn. — 637.080,00, wskaznik 16,95%,
1989r. — 287100,00jw., przec. wyn. — 2.481.096,00, wskaznik 11,57%, 1990r. — do 26.11 — 2.149.333 jw., od 27.11.1990
— 26.11.1993 — urlop wychowaweczy, przec. wyn. — 12.355.644,00, do 11 m-cy pracy 11.326.007,00, wskaznik 18,98%,
od 27.11.1993r. — 29.01.1997 — nie udokumentowano pracy, 1997r. — od 30.01 — 3.566,00, zasilek 12.743,16, wskaznik
27,98%, 129198r. — do 29.01. — 328,50 jw., przec. wyn. — 14.873,88, do 1 m-ca pracy 1.239,49, wskaznik 26,50%.

Wryliczenie hipotetyczne wynagrodzen za okres wykonywania pracy nakladczej w Zakladach (...) za okres od 1.02.1980
— 31.03.1982 wg uméw o prace nakladcza, tj.: wg umowy o prace nakladcza z 1.02.1980r. zawartej pomiedzy
Dyrektorem Zakladu (...) wS., a H. P. (nazwisko panienskie w-i) wynagrodzenie od 1.02.1980 — 30.04.198 wyplacono
wg stawki 12z}./godz. — tj. okres przyuczenia do okre§lonej pracy dziewiarza; wedlug umowy o prace nakladcza
z 1.05.1980r., od 1 maja 1980r. zawartej jak wyzej, wynagrodzenie miesieczne wynosilo 3.000,00z}., podczas gdy
minimalne wynagrodzenie w jgu wynosilo 2.000,00z}.; wedlug umowy o prace nakladcza z 1.07.1981r. zawartej
pomiedzy Zakladem (...) S. a P. H. od 01.07.1981r. wynagrodzenie wynosito 3.300zlL. miesiecznie, a najnizsze
wynagrodzenie w jgu wynosilo 2.400zk., a od 1 stycznia 1982r. najnizsze wynagrodzenie wynosilo 3.300zl.

Wryliczenie wysoko$ci wynagrodzen wnioskodawczyni wedlug powyzszych uméw: 1980r. - wynagrodzenie wg umowy
od 1 lutego do 30 kwietnia wynosilo 12z}./godz. Przyjmujac 8 godzinny dzien pracy od poniedziatku do piatku i 6
godz. w soboty oraz 6 wolnych sob6t w tym okresie, to w-i przepracowala 746 godzin x 12z}./godz., tj. otrzymala
wynagrodzenie w wysokosci 8.952z}., plus wynagrodzenie wg umowy od 1.05.1980r. w wysoko$ci 24.000z}. Razem wg
umow otrzymywalaby wynagrodzenie w wysokoéci 32.952zk. (8.952 zl + 24.0002z1.), tj. §redniomiesiecznie wynosiloby
2.746z}., podczas gdy najnizsze wynagrodzenie w jgu wynosito 24.000zL (1j. 2.000z}. miesiecznie). Co oznacza, ze
otrzymywalaby wynagrodzenie wyzsze od najnizszego wynagrodzenia w jgu. Podstawa wymiaru wynositaby 49,60%
(32.952z7L. : 72.4807L,, tj. do 11 m-cy pracy 66.440z1.); 1981r. - wedlug umowy jak wyzej. Od I do VI - otrzymywala
3.000z}. miesiecznie, tj. 3.000zL x 6 m-cy = 18.000z}., od 01.07. - otrzymywata 3.300z}. miesiecznie, tj. 3.300z}. x 6
m-cy = 19.800zl., razem 37.800zl., podczas gdy roczne najnizsze wynagrodzenie w jgu wynosilo 28.800zl. Powyzsze
oznacza, ze otrzymywalaby wyzsze wynagrodzenie od najnizszego wynagrodzenia w jgu.

Podstawa wymiaru wynosilaby 40,97% (37.800¢zl. : 92.268z1.); 1982r. - do 31.03. wg umowy jak wyzej otrzymywala
wynagrodzenie w wysoko$ci 3.300zL miesiecznie x 3 m-ce = 9.900zl., co $wiadczy, ze otrzymywalaby w tym czasie
wynagrodzenie w wysoko$ci najnizszego wynagrodzenia w jgu. Podstawa wymiaru wynositaby 28,37%, tj. 9.900zt. :
139.572z}. (do 3 m-cy pracy 34.893zk = 28,37%). Natomiast wedlug kart wynagrodzen i karty zasitkowej znajdujacych
sie w aktach sprawy (wynagrodzenia wnioskodawczyni wynosily: 1980r. - od 01.02. - 8.996z}. - za m-c II - IV, VIII
- IX, XI - XII z adnotacja na kartach o braku wynagrodzen za m-ce V, VI, VII, X; 1981r. -12.137z}. - za m-ce I -VI,
VIII -XI z adnotacjg o braku zarobkéw za m-c VII i XII; 1982r. - do maja - 4.662zL za m-ce I - 11, V, plus zasilek za
IV - 1.531zk, razem 6.193zl. - z adnotacja, ze brakuje zarobkéw za m-c IV. Nie wiadomo, czy adnotacje na kartach
wynagrodzen o braku zarobkéw w niektorych miesigcach Swiadcza, ze nie pracowata w tych miesiacach, czy zarobki
te, po prostu nie zostaly wpisane do kart. Z karty zasitkowej wynika, ze wynagrodzenia za 3 m-ce, tj. od grudnia 1981r.
do lutego 1982r. wynosily 3.910zl., podczas gdy z kart wynagrodzen zarobki wynoszg 3.781zl., co $wiadczy, ze karty
wynagrodzen nie byly prowadzone rzetelnie i biezaco. Nie wiadomo kto je prowadzil (brakuje podpisu) i czy uzyskane
zarobki za wszystkie miesigce pracy zostaly faktycznie ujete w tych kartach.

Wyliczenie wynagrodzen wynikajacych z w/w kart w odniesieniu do poszczegdlnych miesiecy: 1980r. - od 01.02.
- najnizsze wynagrodzenie w jgu wynosilo 2.000zl. miesiecznie, a 50% tego wynagrodzenia 1.000zl., tj.: luty -
wynagrodzenie brutto wynosilo 2.160zL., tj. stanowi ponad 100% najn. wyn., marzec — wyn. brutto wynosilo 2.304zl.,
tj. stanowi ponad 100% najn. wyn., kwiecieni - wyn. brutto wynosilo 2.232zL., tj. stanowi ponad 100% najn. wyn., maj,



czerwiec, lipiec — brak zarobkow, sierpien — wyn. brutto — 127z1., wrzesien — 434z}., pazdziernik — brak zarobkéw,
listopad — wyn. brutto 658zl., grudzien - 1.081zL. tj. stanowi ponad 50% najn. wynagr. Zatem w 1980r. przez okres
4 m-cy spelnione zostaly warunki, kiedy zarobki miesieczne wynosily ponad 100% lub przekraczaly 50% najnizsze
wynagrodzenia w jgu, ktore wynosily 7.777z1. (j. luty - kwiecien 100%, grudzien 50%). Podstawa wymiaru wynositaby
32,19%, (7.777z}. : 72.480zL., tj. do 4 m-cy pracy 24.160z}.); 1981r.- najnizsze wynagrodzenie w jgu wynosilo 2.400z}.
miesiecznie, a 50% - 1.200¢zl., i tak: styczen - wynagrodzenie brutto wynosilo 592z}., luty - 430z}, marzec - 1.698zl.,
tj. stanowi ponad 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu, kwiecien - 848z}., maj - 1.837zl., tj. stanowi ponad 50%
najnizszego wynagrodzenia w jgu, czerwiec - 753zl., lipiec - brak zarobkéw, sierpien — wyn. brutto wynosito 1.177zl.,
wrzesien wyn. brutto wynosito 1.274z1., tj. stanowi ponad 50% najn. wyn. w jgu, pazdziernik - 659z}., listopad —
2.869zl., tj. stanowi ponad 100% najn. wyn. w jgu, grudzien — bez zarobkow.

W 1981r. przez 4 m-ce zarobki byly wyzsze niz 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu i wynosily 7.678z}. (marzec,
maj, wrzesien, listopad). Podstawa wymiaru wynosilaby 24,96%, tj. 7.678zL. : 92.268zl., do 4 m-cy pracy, tj. 30.756zl.,
1982r. - do 31.03. najnizsze wynagrodzenie w jgu wynosilo 3.300z}., a 50% stanowi kwote 1.650zl., tj: styczen
- wynagrodzenie brutto wynosilo 3.004zl., tj. w wysokoéci ponad 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu, luty -
wynagrodzenie brutto wynosito 777zl., marzec - otrzymywat wynagrodzenie zasilek od 05.03. w kwocie 847zl.,
kwiecien - do 20-go zwolnienie lekarskie - zasilek - 684z}., maj - wynagrodzenie brutto wynosilo 881zl. W 1982r.
wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu wyplacane bylo tylko w miesigcu
styczniu w wysoko$ci 3.004z}. Podstawa wymiaru wynosilaby 25,83% (3.004zl. : 139.572zL., tj. do 1 m-ca = 11.631z}.).
Nalezy nadmienié, ze wedlug Swiadectwa pracy, wn-i pracowata do 31.03.1982r., natomiast z karty wynagrodzen i
karty zasitkowej wynika, ze jeszcze w kwietniu pobierala zasilek chorobowy w wysokos$ci 684zL. i w maju otrzymala
wynagrodzenie w wysoko$ci 881zl., w karcie wynagrodzen nie wpisano réwniez w/w zasitkow, co potwierdza fakt, ze
dokumentacja kadrowa w postaci kart wynagrodzen prowadzona byla nierzetelnie.

Hipotetycznie zatem biorac pod uwage, zapisy w kartach wynagrodzen z okresu od 1.02.1980 — 31.03.1982, przez
okres 9 m-cy wyplacane byly wynagrodzenia w wysoko$ci powyzej 50% najn. wyn. w jgu (1980r. — 4 m-cy, 1981r. —
4 m-cy, 1982r. — 1 m-c).

Najkorzystniejszy wwpw kapitalu poczatkowego z okresu do 31.12.1998r. przy uwzglednieniu za okres pracy w
Zakladach (...) od 1.02.1980 - 31.03.1982 zarobkéw w wysoko$ci 100% najnizszych wynagrodzen w jgu, bylby z lat
1980 - 1989 (przy uwzglednieniu lat 1983 - 1985 jako zerowe) i wynositby 16,76% (167,71 : 10). Przy uwzglednieniu
za okres pracy od 1.02.1980 — 31.03.1982 wynagrodzen wynikajacych z uméw o prace nakladcza, najkorzystniejszy
wwpw z lat 1980 — 1989 wynosilby 19,30%.

Przy uwzglednieniu wynagrodzen wynikajacych z kart wynagrodzen w odniesieniu do przepracowanych miesiecy,
wwpw z lat 21980 — 1989 wynosilby 15,70%, w tym z okresu pracy w Zakladach (...), nalezy uwzglednié¢ okresy
skladkowe wynoszace 9 m-cy. (opinia k. 102 — 109/akta sprawy).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie materiatu dowodowego zgromadzonego w sprawie i w
postepowaniu przed organem rentowym. W poczet materialu dowodowego Sad przyjal opinie bieglego z zakresu
rachunkowosci, ktéry po zapoznaniu sie z aktami sprawy, stanowiskiem stron procesu, aktami rentowymi,
dokumentacja placowa zlozong do akt z okresu zatrudnienia w Zakladach (...) od 1.02.1980 - 31.03.1982, przeliczyl
podstawe wymiaru i wysoko$¢ emerytury H. S. na dzien 07.09.2021r. w najkorzystniejszym wariancie oraz przeliczyl
na potrzeby w/w emerytury wysoko$¢ kapitalu poczatkowego w oparciu o w/w material dowodowy, majac na uwadze
réwniez prace nakladcza w okresie od 1.02.1980 - 31.03.1982 jedynie w przypadku, gdy dochody za poszczeg6lne
miesigce wykonywania pracy wynosily co najmniej 50% najnizszego wynagrodzenia w jgu. W ocenie Sadu opinia jest
fachowa i miarodajna. Z opinii tej wynika, ze przy uwzglednieniu wynagrodzen za okres pracy wnioskodawczyni w
Zakladach (...) wynikajacych z uméw o prace, wwpw z lat 1980 - 1989 wynosilby 19,30%. Zwrocié nalezy takze uwage,
ze hipotetyczne wynagrodzenie odwolujacej w okresie wykonywania pracy nakladczej w: 1980or. wynosiloby 32.952z}.
(najnizsze w jgu wynosito 24.000zL.), 1981r. — 37.800zt. (najnizsze w jgu wynosilo 28.800z.), 1982r. — 9.900¢zl., co



Swiadczy, Ze otrzymywalaby w tym czasie wynagrodzenie w wysoko$ci najnizszego wynagrodzenia w jgu. Podzielajac
w pelni opinie bieglego, Sad uczynil zawarte w niej ustalenia i wnioski za podstawe merytorycznego rozstrzygniecia.

Sad Okregowy zwazyt:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z art. 173 ust. 1 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS (Dz. U. 2018.1270), dla ubezpieczonych
urodzonych po dniu 31.12.1948r., ktérzy przed dniem wejécia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie
spoteczne lub za ktorych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy. Kapital poczatkowy stanowi
réwnowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okreSlonych w art. 174 pomnozonej przez wyrazone w miesigcach
§rednie dalsze trwanie zycia ustalone dla oséb w wieku 62 lat , tj. zgodnie z komunikatem Prezesa GUS z dnia
25.03.1999r. (art.173 ust. 2 ustawy).

Zgodnie z przepisem art. 174 ust. 1 cyt. ustawy, kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 53, z
uwzglednieniem ust. 2-12.

Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wej$cia w zycie ustawy:
1) okresy sktadkowe, o ktorych mowa w art. 6;
2) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5;

3) okresy niesktadkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust.
2 (ust. 2).

Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego do okresow, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5 stosuje sie art. 53 ust. 1 pkt 2 (ust. 2a).

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z
tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999r. (ust. 3).

W ocenie Sadu Okregowego, zgromadzone w sprawie dowody, pozwolily na ustalenie korzystniejszego wyliczenia
kapitalu poczatkowego wnioskodawczyni. Stanowisko takie wynika z opinii bieglego z zakresu rachunkowosci, ktéra
Sad w calo$ci podzielil. Z opinii tej wynika, ze przy uwzglednieniu wynagrodzen za okres pracy wnioskodawczyni w
Zakladach (...) wynikajacych z uméw o prace, wwpw z lat 1980 - 1989 wynosilby 19,30%.

Z uwagi na powyzsze, Sad Okregowy na podstawie art. 477'4§2 k.p.c., zmienil zaskarzone decyzje w ten sposob, ze do
wyliczenia kapitatu poczatkowego H. S. na 1 stycznia 1999r. przyjat wwpw kp z lat 1980 — 1989, wynoszacy 19,30%
i zobowigzal organ rentowy do przeliczenia emerytury H. S. wedlug powyzej wskazanego wwpw, poczynajac od 7
wrze$nia 2021r.



