Sygn. akt IV U 528/22

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

31 maja 2023 roku

Sad Okregowy w Sieradzu IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Stawomir Gorny

Protokolant: st. sekr. sad. Katarzyna Wawrzyniak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 31 maja 2023 roku w Sieradzu
odwolania Z. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w .

7 16 wrzesnia 2022 r. Nr (...)

w sprawie Z. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w L.

o wysoko$¢ emerytury

zmienia zaskarzona decyzje i zobowigzuje organ rentowy do przeliczenia emerytury Z. W. od 1 wrze$nia 2022 roku,
przy zastosowaniu WWPW emerytury wynoszacego 101,23%.

Sygn. akt IV U 528/22

UZASADNIENIE

Decyzja z 16.09.2022r., ZUS II Oddzial w L., na podstawie art. 108 i 26 ust. 6 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i
rentach z FUS odméwil Z. W. prawa do przeliczenia emerytury z uwzglednieniem skladek zapisanych na koncie po
przyznaniu $wiadczenia, przeliczonego kapitalu poczatkowego oraz ponowne obliczenie $wiadczenia z zastosowaniem
najkorzystniejszego Sredniego dalszego trwania zycia.

Nie podzielajac powyzszej decyzji w/w zlozyt odwolanie, wnoszac o zmiane decyzji zgodnie z wnioskiem z 6.09.2022r.
W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnosil o oddalenie odwolania.
Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Z. W., ur. (...), posiada uprawnienia do emerytury wczeéniejszej zgodnie z art. 53 ustawy o emeryturach i rentach z
FUS, tj. na zasadzie starych niezreformowanych zasad. Jako osobna urodzona przed 1 stycznia 1949r., nie posiada
prawa do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego wg stanu na dzien 1.01.1999r. (art. 26, art. 108, art. 173 ustawy).

W okresie od 1.08.1963 - 31.03.1996, byt zatrudniony w Kombinacie (...) w D.. Wnioskodawca pracowal na Wydziale
III. Praca odbywala sie przez 7 dni. Byly premie 230%, 15% za III zmiane oraz za prace uciazliwa i pranie odziezy. Jako
suwnicowy odwolujacy otrzymywal 15,20zL./godz. + dodatki (Rp — 7 k. 76, kserokopia dokumentacji osobowo
— placowej/akta ZUS; pismo z 21.03.2023r. k. 54/akta sprawy).



Decyzja z 10.04.1996r., ZUS przyznal w/w eryture od 1.04.1996r. zgodnie z art. 53 ustawy emerytalnej w wysokosci
480,98zL. brutto. Do wyliczenia emerytury przyjeto najkorzystniejszy wwpw z okresu do 31.03.1996r., tj. z 7 lat od
1989 - 1995 wynoszacy 92,78% i okresy skladkowe 39 lat, 9 m-cy, tj. 477 m-cy oraz nieskladkowe 3 m-ce (decyzja
k. 28/akta ZUS).

Decyzja z 17.06.1999r. po udokumentowaniu wynagrodzen za pozostale okresy, przeliczyt wnioskodawcy emeryture
od 1.05.1999r., ktéra wynosila po waloryzacji od 1.06.1999r. - 811,97zL. brutto. Do wyliczenia emerytury przyjeto
najkorzystniejszy wwpw emerytury z 20 lat kalendarzowych z calego okresu ubezpieczenia wynoszacy 99;27% oraz
okresy skladkowe jak w pkt. 1 (k. 46/akta ZUS).

Nastepnie w oparciu o wniosek z 22.05.2019r., ZUS decyzja z 4.06.2019r. przeliczyl w/w emeryture od 1.05.2019r., tj.
od miesigca, w ktorym zlozono wniosek przy uwzglednieniu kolejnych wynagrodzen. Do wyliczenia emerytury przyjeto
najkorzystniejszy wwpw emerytury z 20 lat z calego okresu ubezpieczenia wynoszacy 99,32%, przy uwzglednieniu
okresdw pracy jak w pkt. 11 2. Za okresy nieudokumentowane (17.02.1956 — 6.03.1959, 16.11.1962 — 20.07.1963,
1.08.1963 — 31.12.1969, ZUS przyjal minimalne wynagrodzenia. Emerytura od 1.05.2019r. wynosila 1.732,58z}. brutto,
plus dodatek pielegnacyjny w wysokosci 220,01zl. (k. 85-86/akta ZUS).

0Od decyzji z 4.06.2019r. Z. W. zlozyt odwolanie, wnoszac o przeliczenie §wiadczenia i ustalenie emerytury w wymiarze
wyzszym niz przyjeto w decyzji. W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnosil o oddalenie odwolania. Wyrokiem
Z 4.09.2019r. w sprawie IV U 1017/19, Sad Okregowy w Sieradzu oddalil odwolanie. Sad Apelacyjny wyrokiem z
23.03.2020r. w sprawie III AUa 1087/19 oddalil apelacje wnioskodawcy (odwolanie k. 3-4, odpis odpowiedzi
na odwolanie k. 5-6, wyrok SO z 4.09.2019r. k. 14, wyrok SA w Lodzi z 23.03.2020r. k. 20/akta IV
U 1017/19).

W dniu 6.09.2022r., odwolujacy zlozyt w ZUS wniosek o ponowne obliczenie $wiadczenia z uwzglednieniem skladek
zaewidencjonowanych na koncie po przyznaniu §wiadczenia, z zastosowaniem najkorzystniejszego Sredniego dalszego
trwania zycia, z uwzglednieniem przeliczonego kapitalu poczatkowego (wniosek/akta ZUS).

W toku postepowania odwolawczego, dopuszczono dowdd z opinii bieglego sadowego z dziedziny rachunkowosci,
ktory po zapoznaniu sie ze stanowiskiem stron procesu, aktami sprawy, aktami rentowymi, dokumentacja ptacowo -
osobowa zalaczong do akt ZUS i dokumentacja zwiazana z osigganymi zarobkami, angazami znajdujacymi sie w aktach
sprawy IV U 1017/19, przeliczyl podstawe wymiaru i wysoko$§é emerytury Z. W. na 1.09.2022r. w najkorzystniejszym
wariancie, majac na uwadze podstawe przyznania emerytury, dodatkowo przyjmujac najnizsze wynagrodzenia wj.g.u.
w przypadku braku dokumentacji ptacowej w wykazanych okresach zatrudnienia (k. 37v/akta sprawy).

Whnioskodawca udokumentowal okresy pracy: (...) S.A. w C. od 17.02.1956 - 6.03.1959, (...) Przedsiebiorstwo (...)
od 10.03.1959 - 26.10.1960, zasadnicza stluzba wojskowa - ksiazeczka wojskowa od 27.10.1960 — 13.11.1962, (...)
Przedsiebiorstwo (...) w E. 0d 16.11.1962 - 20.07.1963, Kombinat (...) w D. od 1.08.1963 - 31.03.1996. Okresy pracy do
31.03.1996r. wynosily: sktadkowe - 39 lat, 9 m-cy, tj. 477 m-cy, nieskladkowe - 3 m-ce, tj. 3 m-ce. Udokumentowane
zostaly przez wnioskodawce wynagrodzenia za okresy pracy 1956 od 17.02. nie udokumentowano, przyjeto najn.
wynagrodzenie 5.028,00, przec. wyn. 13.416,00, wskaznik 37,48%, 1957r. - 6.000,00 jw., przec. wyn. 15.348,00,
wskaznik 39,09%, 1958r. 6.000,00 jw., przec. wyn. 16.176,00, wskaznik 37,09%, 1959r. do 06.03. 1.097,00przyjeto
najn. wyn. od 10.03. - 13.758,72 leg. ubezp., razem 14.256,72, przec. wyn. 17.436,00, wskaznik 81,76%, 1960r. do 27.10.
- 13.342,00 jw., przec. wyn. 18.720,00, wskaznik 71,27%, od 27.10.1960 - 13.10.1962 - zasadnicza stuzba wojskowa,
1962r. od 16.11. - 1.050,00 przyjeto najn. wyn. 20.160,00, wskaznik 5,21%, 1963r. do 20.07. - 6.481,00 (za 5 m-cy)
wg leg. ubezp. plus 5.000 najn. wyn. od 01.06. do 20.07 i od 01.08.do 31.12., razem 11.481,00, przec. wyn. 21.156,00
wg biegt. wskaznik 54,27%, wg najn. w jgu wg ZUS 8.584,00 wg ZUS wskaznik 40,57%, 1964 - 9.000,00 nie udokum.
przyjeto najn. wyn., przec. wyn. 21.792,00, wskaznik 41,30%, 1965r. - 9.000,00 jw., przec. wyn. 22.404,00, wskaznik
40,17%, 1966r. 9.500,00 jw., przec. wyn. 23.208,00, wskaznik 40,93%, 1967r. - 10.200,00 jw., przec. wyn. 24.192,00,
wskaznik 42,16%, 1968r. - 10.200,00 jw., przec. wyn. 5.272,00, wskaznik 40,36%, 1969r. - 10.200,00 jw., przec.
wyn. 26.088,00, wskaznik 39,10%, 1970r. - 28.186,00 leg. ubezp., przec. wyn. 26.820,00, wskaznik 105,09%, 1971r.



- 32.944,40 jw., przec. wyn. 28.296,00, wskaznik 116,43%, 1972r. - 39.316,50 jw., przec. wyn. 30.108,00, wskaznik
130,58%, 1973r. - 38.901,80, przec. wyn. 33.576,00, wskaznik 115,86 %, 1974r. - 41.091,00 jw., przec. wyn. - 38.220,00,
wskaznik 107,51%, 1975r. - 45.748,00 jw., przec. wyn. 46.956,00, wskaznik 97,43%, 1976r. - 47.493,00 jw., przec.
wyn. 51.372,00, wskaznik 92.45%, 1977r. - 47.191,00 jw., przec. wyn. 55.152,00, wskaznik 85,57%, 1978r. - 46.764,00
jw., przec. wyn. 58.644,00, wskaznik 79,74%, 1979r. - 50.749,00 jw., przec. wyn. 63.924,00, wskaznik 79,39%, 1980r.
- 67.286,00, przec. wyn. 72.480,00, wskaznik 92,83%, 1981r. - 95.463,00 jw., przec. wyn. - 92.268,00, wskaznik
103,46%, 1982r. - 138.596,00 jw., przec. wyn. 139.572,00, wskaznik 99,30%, 1983r. -152.710,00 jw., przc. wyn.
173.700,00, wskaznik 87,92%, 1984r. - 173.435,00 jw., przec. wyn. 202.056,00, wskaznik 85,84%, 1985r. - 212.558,00
jw., przec. wyn. 240.060,00, wskaznik 88,54%, 1986r. - 241.722,00 jw., przec. wyn. 289.140,00, wskaznik 83,60%,
1987r. - 286.738,00 , przec. wyn. 350.208,00, wskaznik 81,88%, 1988r. - 550.471,00 jw., przec. wyn. 637.080,00,
wskaznik 86,41%, 1989r. - 2.637.460,00 Rp 7, przec. wyn. 2.481.096,00, wskaznik 106,30%, 1990r. - 10.769.830,00
Rp 7, przec. wyn. 12.355.644,00, wskaznik 87,17%, 1991r. - 18.678.773,00 jw., przec. wyn. 21.240.000,00, wskaznik
87,94%, 1992r. - 32.624.370,00 Rp 7, przec. wyn. 35.220.000,00, wskaznik 92,63%, 1993r. - 34.919.926,00 jw., przec.
Wyn. 47.940.000,00, wskaznik 72,84%, 1994r. - 55.919.700,00 jw., przec. wyn. 63.936.000,00, wskaznik 87,46%,
1995r. - 9.708,47 Rp 7, przec. wyn. 8.431,44, wskaznik 115,15%, 1996r. do 31.03. - 3.636,91 Rp 7.Najkorzystniejszy
wwpw emerytury z 20 lat z calego okresu ubezpieczenia wg wyliczen ZUS, tj. z lat 1970 - 1976, 1980 - 1985, 1988 -
1992, 1994 - 1995 wynosil 99,32% (1986,31 : 20). Najkorzystniejszy wwpw emerytury z 10 kolejnych lat z ostatnich
20 lat, tj. z lat 1989 - 1998 wynosil 91,61% (916,31 : 10) i jest mniej korzystny.

Wyliczenie hipotetyczne wynagrodzen za okres pracy w Kombinacie (...) w D. za lata 1964 - 1969 wynikajacych
z aneksu o prace z 27.12.1963r., tj.: Wedlug aneksu z 27.12.1963r. wnioskodawca od 16.12.1963r. otrzymywal
wynagrodzenie w wysokosci 5,50z./godz. plus premia do 20%. Do wyliczenia wynagrodzen za powyzszy okres przyjeto
8 godz. pracy dziennie od poniedzialku do pigtku i 6 godz. w soboty, tj. 46 godzin tygodniowo i tak: 1964r. -
przepracowat lacznie 2348 godz. Wynagrodzenie wynosiloby: zasadnicze 2348 godz. x 5,50z}./godz. = 12.91z}. plus
20% premia 2.583zl., razem 15.497zL. Podstawa wymiaru emerytury za rok 1964 wynosilaby 71,11% (15.497z}. :
21.792z7}. = 71,11%), 1965r. - przepracowal lacznie 2354 godz. Wynagrodzenie wynosiloby: 2354 godz. x 5,50zk./
godz. = 12.947z}. plus 20% premia 2.589zl., razem 15.536z}. Podstawa wymiaru emerytury za rok 1965 wynositaby
69,34% (15.536z}.: 22.404z}. = 69,34%), 1966r. - przepracowal lacznie 2352 godz. Wynagrodzenie wynositoby: 2352
godz. x 5,50zk/godz. = 12.936z1. plus 20% premia 2.587z1., razem 15.523z}. Podstawa wymiaru emerytury za rok
1966 wynosilaby 66,89% (15.523z1. : 23.208zL. = 66,89%), 1967r. - przepracowat lacznie 2360 godz. Wynagrodzenie
wynosiloby: 2360 godz. x 5,50z}./godz. = 12.980zl. plus 20% premia 2.596z}., razem 15.576 zl. Podstawa wymiaru
emerytury za rok 1967 wynosilaby 64,38% (15.576z1. : 24.192z}. = 64,38%), 1968r. - przepracowal lacznie 2352
godz. Wynagrodzenie wynosiloby: 2352 godz. x 5,50z}./godz. = 12.936z}. plus 20% premia 2.587z1., razem 15.523zk.
Podstawa wymiaru emerytury za rok 1968 wynosilaby 61,42% (15.52z}. : 25.272z}. = 61,42%), 1969r. - przepracowal
lacznie 2338 godz. Wynagrodzenie wynosiloby: 2338 godz. x 5,50z}./godz. = 12.859zL. plus 20% premia 2.572z}., razem
15.431z1 Podstawa wymiaru emerytury za rok 1969 wynosilaby 59,15% (15.431zk : 26.088z1. =59,15%). Powyzsze
wyliczenia wynagrodzen nie maja wplywu na wzrost wwpw emerytury i jej wysokos$ci, gdyz sa nizsze od przyjetych
do wyliczen. Wyliczenie wynagrodzen za lata pracy w (...) Przedsiebiorstwie (...) od lutego 1956r. do pazdziernika
1960r. wynikajacych z legitymacji zwiazkowej, tj. 1% od wynagrodzen miesiecznych: 1956r. - od lutego, tj. 5 m-cy
x 7,50zt + 3 m-ce x 10,50zL. + 3m-ce x 9zl tj. 5 m-cy x 750zL. + 3 m-ce x 1050zl + 3 m-ce x 9oozl. = 9.600z}
Podstawa wymiaru emerytury za rok 1956 wynositaby 71,56% (9.600zl. : 13.416z}. = 71,56%), 1957r. tj. 5 m-cy x 9zl.
+ 1 m-c x 7z1. + 6 m-cy x 10,50zl tj. 5 m-cy x 9oozk + 1 m-c x 1000zL. + 6 m-cy x 1050zt = 11.800z}. Podstawa
wymiaru emerytury za rok 1957 wynosilaby 76,88% (11.800zl. : 15.348z}. = 76,88%), 1958r. tj. 3 m-ce x 9zL. + 6 m-cy
X 10,50z}, + 3 m-ce x 12271, tj. 3 m-ce x 900zl + 6 m-cy x 1050z}. + 3 m-ce x 1200zL. = 12.600z}. Podstawa wymiaru
emerytury za rok 1958 wynosilaby 77,89% (12.600¢zl. : 16.176z}. = 77,89%), 19509r. tj. 2 m-ce x 9z}. + 1 m-c x 10,50z}
+ 2 m-ce x 10zl. + 2 m-ce x 12zL. + 5 m-cy x 14z}, tj. 2 m-ce x 9oozl. + 1 m-c x 1050zL. + 2 m-ce x 1000zl + 2 m-
ce X 1200z} + 5 m-cy x 1400z}. = 14.250z}. Podstawa wymiaru emerytury za rok 1959 wynositaby 81,73% (14.250zl. :
17.436z}. =81,73%), 1960r. - do paZzdziernika, tj. 5 m-cy x 15zL + 2 m-ce x 14z} + 1 m-c x 16z} + 1 m-c 17z} + 1 m-
¢ x 11z}, tj. 7500zL + 2800z1. + 1600zL + 17007k + 11002k = 14.700z}). Podstawa wymiaru za rok 1960 wynosilaby
78,53% (14.700zL. : 18.720z1.). Biorac pod uwage powyzsze wyliczone podstawy, nie maja one wplywu na wzrost wwpw



emerytury, gdyz przyjeta najnizsza podstawa za rok 1984 wynosi 85,84%. ZUS przyjat do wyliczenia emerytury wwpw
wynoszacy 99,32% i wyliczyl emeryture od 01.05.2019r. wynoszaca 1.732,58zL brutto plus dodatek pielegnacyjny
222 01z}. Podstawa wymiaru emerytury po waloryzacji wynosila 2.279,14z}. brutto. W/w emerytura po waloryzacjach
od 01.09.2022r. wynosi 2.010,54zL., tj. 1732,58zL. + waloryzacja za 2020r. od 01.03. w wysoko$ci 103,56% (lub 70zl.)
= 1.802,58z}., 1.802,58zL. + waloryzacja za 2021r. od 01.03. w wysokoSci 104,24% (lub 50) = 1.879,01z}., 1.879,01zL
+ waloryzacja za 2022r. od 01.03. w wysokoS$ci 107% = 2010,54z}. plus dodatek pielegnacyjny w wysokosci 256,44zl.,
najkorzystniejszy wwpw emerytury jest z 20 lat z calego okresu ubezpieczenia, tj. z lat 1970 - 1976, 1980 - 1985, 1988
- 1992 i wynosi 99,32% i jest zgodny z przyjetym przez ZUS do wyliczenia emerytury. Przy uwzglednieniu powyzszego
wwpw, wysoko$§¢ emerytury po waloryzacji od dnia 1.09.2022r. wynosi 2010,54z}. brutto plus dodatek pielegnacyjny
w wysokoSci 256,44z}

Uwzgledniajac prace wnioskodawecy w Cementowni (...) w D. w Wydziale III w okresie 1964 - 1969 w ruchu ciaglym
tréjzmianowym i przyjeciu pracy wnioskodawcy w soboty, niedziele i $wieta po 8 godzin zmiana, przy pracy 2 godz.
w soboty 50%, a w niedziele i §wieta 100% dodatku za godziny nadliczbowe, to wnioskodawca pracowal w kazda
sobote, niedziele i $§wieta po 8 godz. na zmianach I, II, ITI, (tj. 24 godz. : 3 = 8 godz.). Biorac powyzsze pod uwage,
wynagrodzenie wnioskodawcy za lata 1964 - 1969 wynosiloby: 1964r. - przepracowal 2348 godz. normalnych od
poniedziatku do pigtku po 8 godz. i 6 godz. w soboty plus 2 godz. nadliczbowe 50% w soboty (51 dni x 2 godz. = 102
godz. 50%) plus 8 godz. normalnych w niedziele, tj. 472 godz. plus 100% dodatek za godziny nadliczbowe, tj. 59 dni x
8 godz. = 472 godz. Przyjeto do wyliczenia 46 godzinny tydzien pracy, a zgodnie z postanowieniem winien przyjaé 56
godzin, (tj. 46 godzin + 2 godz. nadliczbowe w sobote z dodatkiem za godziny nadliczbowe 50%, 8 godzin w niedziele i
Swieta normalne, plus dodatek 100% wynagrodzenia za godziny nadliczbowe. Wynagrodzenie wynosiloby: normalne
2348 godz. x 5,50z} /godz. = 12.914z}. plus 20% premia (12.914zk x 20%) = 2.583zl. plus 2 godz. za soboty 50%, tj.
102 godz. x 8,25z}./godz. (5,50z}k./godz. + 2,75z1./godz. za godz. nadliczbowe 50%) = 842zL., plus za niedziele i $wieta
normalne plus 100% dodatek, tj. 472 godz. x 11z}./godz. (2 x 5,50z}./godz.) = 5.192z}., plus 20% premii za normalne
godziny za prace w niedziele i Swieta, tj. 472 godz. x 5,50z1./godz. = 2596z x 20% = 519z}., razem 22.050z}. Podstawa
wymiaru za 1964r. wynosilaby 101,18% (22.050zt. : 21.792z}. = 101,18zL.), 1965r. - przepracowal 2354 godz. normalne,
plus dodatkowe 2 godziny nadliczbowe 50% w soboty, tj. 100 godz. (50 sobdt x 2 godz. nadliczbowe = 100 godz. -
50%) plus niedziele i $wieta 472 godz. normalne i nadliczbowe 100% (59 dni x 8 godz. = 472 godz.). Wynagrodzenie
wynosiloby: normalne 2354 godz. x 5,50z}t /godz. = 12.947z}. plus 20% premia (12.947z}. x 20%) = 2.589zk. plus 2
godz. za soboty 50%, tj. 100 godz. x 8,25z}./godz. (5,50zt./godz. + 2,75z}./godz.) = 825z}, plus 472 godz. normalne i
nadliczbowe w niedziele i $wieta 100% (5,50zk./godz. x 2 = 11z}./godz.), tj. 472 godz. x 11z}./godz. = 5.192z}. plus 20%
premii za normalne godziny za prace w niedziele i $wieta, tj. 472 godz. x 5,50z}./godz. = 2596z} x 20% = 519zL., razem
22.072 zl. Podstawa wymiaru emerytury za rok 1965 wynositaby 98,52% (22.072z1. : 22.404z}. = 98,52%), 1966r. -
przepracowal 2352 godz. normalne, plus dodatkowe 2 godz. nadliczbowe w soboty, tj. 104 godz. (52 soboty x 2 godz.)
- 50%, plus niedziele i §wieta 464 godz. normalne plus 100% dodatek za godziny nadliczbowe ( 58 dni x 8 godz. =
464godz.). Wynagrodzenie wynosiloby: normalne 2352 godz. x 5,50zt /godz. = 12.936z1. plus 20% premia (12.936zt.
x 20% ) = 2.587zl. plus 2 godz. za soboty 50%, tj. 104 godz. x 8,25z}./godz. (5,50z}./godz. + 2,757}./godz.) = 858z}
plus 464 godz. normalne i nadliczbowe za niedziele i §wieta 100%, tj. 464 godz. x 11z}./godz. (5,50zt./godz. x 2 = 117}/
godz.) = 5.104zL plus 20% premii od normalnych godzin za prace w niedziele i §wieta, tj. 464 godz. x 5,50z1./godz.
= 2552zL x 20% = 510z}, razem 21.995z}. Podstawa wymiaru emerytury za rok 1966 wynosilaby 94,77% (21.995zt. :
23.208zL. = 94,77%), 1967r. - przepracowal 2360 godz. normalne, plus dodatkowe 2 godz. nadliczbowe w soboty, tj.
104 godz. - 50% (52 soboty x 2 godz. = 104 godz.), plus 464 godz. normalne i nadliczbowe w niedziele i Swieta - 100%
(57 dni x 8 godz. = 456 godz.). Wynagrodzenie wynosiloby: normalne 2360 godz. x 5,50z}./godz. = 12.980zt. plus 20%
premia (12.980zk. x 20%) = 2.596z}., plus 2 godz. nadliczbowe w soboty 50%, tj. 104 godz. x 8,25z}./godz. (5,50z}./
godz. + 2,75z}, /godz.) = 858zl plus 456 godz. normalne i nadliczbowe w niedziele i §wieta 100%, razem 21.952zk.
Podstawa wymiaru emerytury za rok 1967 wynosilaby 90,74% (21.952zk. : 24.192z}. = 90,74%), 1968r. - przepracowal
2352 godz. normalne, plus 2 godz. nadliczbowe w soboty 104 godz. - 50% (52 dni x 2 godz.), plus 472 godz. normalne i
nadliczbowe 100% w niedziele i Swieta (59 dni x8 godz.). Wynagrodzenie wynosiloby: 2352 godz. normalne x 5,50z}./
godz. = 12.936zlL. plus 20% premia (12.936z1. x 20%) = 2.587zL. plus 2 godz. nadliczbowe w soboty 50%, tj. 104 godz.
x 8,257}, /godz. (5,50z)./godz. + 2,757)./godz.) = 858zk. plus godz. nadliczbowe w niedziele i Swieta 100%, tj. 472 godz.



x 11z}./godz. (5,50zL./godz. x 2 = 112}./godz.) = 5.192z}. plus 20% premii od normalnych godzin za prace w niedziele
i$wieta, tj. 472 godz. x 5,50z}./godz. = 2596zL. x 20% = 519z}., razem 22.092z}. Podstawa wymiaru emerytury za rok
1968 wynosilaby 87,42% (22.092zl. : 25.272z7). = 87,42 %), 1969r. - przepracowal 2338 godz. normalne, plus 2 godz.
nadliczbowe w soboty 102 godz. - 50% (51 dni x 2 godz.), plus 480 godz. normalne i nadliczbowe w niedziele i §wieta
- 100% (60 dni x 8 godz.). Wynagrodzenie wynosiloby: normalne 2338 godz. x 5,50zl./godz. = 12.859z}. plus 20%
premia (12.859zL x 20%) = 2.572z1. plus 2 godz. nadliczbowe w soboty 50%, tj. 102 godz. x 8,25z}./godz. (5,50z}./
godz. + 2,75z}, /godz.) = 842zl plus 480 godz. normalne i nadliczbowe w niedziele i §wieta 100% , tj. 480 godz. x 11z}./
godz. (5,50zk./godz. x 2 = 11z}./godz.) = 5.280zl., plus 20% premii od normalnych godzin za prace w niedziele i $wieta,
tj. 480 godz. x 5,50zk./godz. = 2640z} x 20% = 528z}., razem 22.081z1. Podstawa wymiaru emerytury za rok 1969
wynositaby 84,64% (22.081z}.: 26.088z1. = 84,64%).

Biorac powyzsze wyliczenia pod uwage, najkorzystniejszy wwpw emerytury z 20 lat z calego okresu ubezpieczenia,
tj. z lat 1964 - 1967, 1970 - 1976, 1980 - 1983, 1985, 1989, 1991 - 1992, 1995, wynosilby 101,23% (tj. 2024,63 : 20) i
tak: 1964r. — 101,18%, 1965r. — 98,52%, 1966r. - 94,77%, 1967T. - 90,74%, 1970r. - 105,09%, 1971r. - 116,43%, 1972T.
- 130,58%, 1973r. - 115,86%, 1974r. - 107,51%, 1975T. - 97,43%, 1981r. - 103,46%, 1982r. - 99,30%, 1983r. - 87,02%,
1985r. - 88,54%, 19809r. - 106,30%, 1991r. - 87,94%, 1992r. - 92,63%, 1995T. - 115,15%. Uwzgledniajac w podstawie
wymiaru emerytury okres pracy w — cy w Cementowni (...) w D. w Wydziale III w okresie 1964 - 1969 w ruchu cigglym
tréjzmianowym i przy przyjeciu pracy wnioskodawcy w soboty, niedziele i §wieta po 8 godzin na zmianie, przy pracy w
soboty z 50% dodatkiem, a w niedziele i §wieta ze 100% dodatkiem, najkorzystniejszy wskaznik wysoko$ci podstawy
wymiaru emerytury z 20 lat z calego okresu ubezpieczenia, tj. z lat 1964 - 1967, 1970 - 1976, 1980 - 1983, 1985, 1989,
1991 - 1992, 1995 wynosilby 101,23% (opinia, opinia uzupelniajaca k. 40-45, 70 — 73/akta sprawy).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalit na podstawie materialu dowodowego zgromadzonego w sprawie i w
postepowaniu przed organem rentowym. W poczet materialu dowodowego Sad przyjal laczng opinie bieglego z
zakresu rachunkowo$ci, ktory obliczyl hipotetyczna podstawe wymiaru emerytury w najkorzystniejszym wariancie,
biorgc pod uwage dokumentacje ptacowo - osobowa zalaczona do akt ZUS i dokumentacja zwiazang z osiaganymi
zarobkami, angaze znajdujace sie w aktach sprawy IV U 1017/19.

W ocenie Sadu ostateczna opinia bieglego jest miarodajna i wnikliwa. Z opinii tej wynika, ze najkorzystniejszy
wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury jest z 20 lat z calego okresu ubezpieczenia, tj. z lat 1964 - 1967,
1970 - 1976, 1980 - 1983, 1985, 1989, 1991 - 1992, 1995 i wynosil 101,23%. Podzielajac w pelni przedmiotowg opinie
Sad uczynil zawarte w niej ustalenia i wnioski za podstawe merytorycznego rozstrzygniecia.

Sad Okregowy zwazyt:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z art.15 ust. 1 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS (Dz. U. 2021. 291 ze zm.),
podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposob okreSlony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa
wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepisow
prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat
kalendarzowych poprzedzajacych bezposérednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture lub rente, a zgodnie
z ust. 6 wymienionego przepisu ustawy, na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury lub renty moze
stanowi¢ ustalona w spos6b okreslony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne
lub ubezpieczenie emerytalne i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia
wniosku, wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu.

Zgodnie z §21 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011r. w sprawie
postepowania o Swiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. Nr 237, poz. 1412), §rodkiem dowodowym stwierdzajacym
wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru



jest zaswiadczenie pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na
podstawie ktérego nozna ustali¢ wysoko$§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Fakty, od ktorych uzaleznione jest prawo do renty badZz emerytury oraz wysoko$§¢ tych $wiadczeni, moga byc
wykazywane wszelkimi Srodkami dowodowymi przewidzianymi w kpe, co znajduje bezposrednie odzwierciedlenie
w utrwalonym orzecznictwie Sadu Najwyzszego, ktéory wielokrotnie akcentowal, ze w postepowaniu sadowym
nie obowigzuja ograniczenia, co do Srodkow dowodowych stwierdzajacych wysoko$é zarobkéw lub dochodéw
stanowiacych podstawe wymiaru emerytury lub renty (por. wyroki SN z: 8.08.2006r., I UK 27/06, 2.02.1996r., 11
URN 3/95, 25.07.1997r., Il UKN 186/97, 14.06.2006r., I UK 115/06).

W ocenie Sadu material dowodowy daje podstawy do korzystniejszego obliczenia wysokoSci emerytury wnioskodawcy.
Stanowisko takie wynika z ostatecznej opinii bieglego z zakresu rachunkowosci, ktéra Sad w caloséci podzielit. Z
przedmiotowej opinii wynika, Ze najkorzystniejszy wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru emerytury jest z 20 lat z
calego okresu ubezpieczenia, tj. z lat 1964 - 1967, 1970 - 1976, 1980 - 1983, 1985, 1989, 1991 - 1992, 1995 i wynosi
101,23%.

Majac na uwadze powyzsze, na podstawie art. 477'4§2 k.p.c., Sad Okregowy zmienil zaskarzona decyzje i orzekl, jak
w sentencji.



