Sygn. akt IV U 46/24

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

20 marca 2024 roku

Sad Okregowy w Sieradzu IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Stawomir Gorny

Protokolant: st. sekr. sad. Katarzyna Wawrzyniak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 20 marca 2024 roku w Sieradzu
odwolania M. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w L.

z 11 grudnia 2023 r. nr (...)

w sprawie M. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych (...)JOddzial w L.

0 emeryture pomostowa

oddala odwolanie.

Sygn. akt IV U 46/24

UZASADNIENIE

Decyzja 11.12.2023r., Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych (...) Oddzial w L. odméwil M. P. prawa do emerytury
pomostowej z uwagi na niespelnienie przestanki stazu pracy w szczeg6lnych warunkach po 31.12.2008r. w rozumieniu
art. 3 ust. 11 3 ustawy o emeryturach pomostowych.

W odwolaniu od powyzszej decyzji, pelnomocnik strony ustanowiony w sprawie wnosil o zmiane decyzji i
przyznanie w/w prawa do przedmiotowego $wiadczenia i zasadzenie kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm
przepisanych.

W odpowiedzi, organ rentowy podtrzymal stanowisko wyrazone w zaskarzonej decyzji i wnosit o oddalenie odwolania.
Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:
M. P., ur. (...), jest zatrudniony w (...) w C..

M. P. w latach 1979 — 1982, byl uczniem ZSZ przy (...) w klasie elektromonter maszyn i urzadzen przemystowo -
hutniczych. Nastepnie ukonczyl studium administracji. Po ukonficzeniu szkoly, do p6jsScia do wojska, pracowal w hucie.
Po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej, od 15.02.1989 — 30.04.2004, byt zatrudniony w Zakladzie (...) S.A. w C..

Od 15.02.1989 — 31.12.1998, w-ca pracowat jako elektromonter Srednich i niskich napieé, pracowal na liniach
Sredniego i niskiego napiecia. Praca wiazala sie z wchodzeniem na stupy, remontem linii, naprawa kabli Sredniego
napiecia i niskiego napiecia. W-ca pracowal w brygadzie 6-osobowej, ktéra zajmowata sie wymianami slupow



Sredniego lub niskiego napiecia. Powyzej 12 m wysoko$ci nalezalo wejé¢ na stup we wlazach na stup drewniany lub
betonowy, trzeba bylo rozwigzaé linie — odpia¢ od izolatoréw przewody zasilajace. Dany odcinek linii byl wylaczany.
Trzeba bylo zejs$¢, zapigé linke, wykopac¢ dét pod nastepny shup. Doly kopalo sie szpadlami. Kazdy w brygadzie
zajmowal sie tym samym. Byl brygadzista, ktéry byt nadzorujacym. Byl tez dopuszczajacy i kierownik. Kierownik
dawal brygadziScie polecenie na prace. Dzwigowy wyciagal stary stup. Trzeba bylo wypionowac shup, przykrecic belke
ustrojowa, zakopaé shup. Zglaszalo sie, ze linie mozna zalaczyé pod napiecie. Dziennie wymienialo sie ok. 2 stupy
Sredniego napiecia, niskiego napiecia moze 3-4 dziennie. W-ca chodzit z urzadzeniem, ktére lokalizowalo awarie kabla
Sredniego napiecia w ziemi. Trzeba bylo wowczas wykopaé szpadlami row 3m x 2m w miejscu uszkodzenia kabla.
Przed zalaczaniem wozu pomiarowego napiecie bylo wylaczane na danym odcinku. Naprawa kabla od zlokalizowania
uszkodzenia do oddania pod napiecie trwala od 12 - 14 godzin. Odwolujacy zajmowat sie tez remontami linii niskiego
napiecia. Przykladowo przyjezdzalo sie do wioski, byto wylaczenie danego obwodu, uziemienie i wyjmowanie starego
shupa, stawianie nowego, przylaczanie nowych przewodoéow zasilajacych. Jednego dnia odwolujacy kopal doly pod
stupy, drugiego np. zakladal lampy na stupach - trzeba bylo wejs¢ na wlazach na stup, wniesé lampe, przykreci¢c dwa
haki, dwie $ruby, podlaczenie lampy do o$wietlenia ulicznego. Po zlikwidowaniu danej strefy pracy byto przywracane
zasilanie. Dziennie robilo sie 5 stanowisk stupowych aby zdgzy¢ zasili¢ dana strefe pracy w prad. Byly zakopywane
nowe przylacza kablowe. Po wylgczeniu stacji napiecia, byla wyznaczona trasa przez geodetdow, a po niej kopalo sie
recznie row do danego punktu do danej posesji - 3 m, 10 m, stawialo sie skrzynke pomiarowa. Jak byla umowa
podpisana z odbiorcg, to jechalo sie i zaktadalo licznik, budowalo sie napiecie na dang posesje. Do wykonywania tych
prac trzeba byto mie$¢ uprawnienia SEP, szkolenia uprawniajace do prac konserwacyjnych, do naprawy urzadzen do
1kV, powyzej 1kV, do naprawy urzadzen o napieciu 110 kV. W-ca wykonywal jeszcze przeglady stacji rozdzielczych 110
kV, na 15 kV i 400 kV. Polegalo to na przegladzie transformatoréw, sprawdzeniu izolatoréw, czyszczeniu izolatorow,
sprawdzeniu stanu oleju na transformatorze. Wtedy linia byla wylaczana i klika stacji bylo do przegladu. Stacje
znajdowaly sie na ziemi przy stupach kratowych. Byl plan przegladow stacji co 5 lat. Uprawnienia do pracy na stacjach
irozdzielniach trzeba bylo odnawiaé co 5 lat - byl to warunek dopuszczenia do pracy. Co roku byly szkolenia bhp. Jezeli
praca byla wykonywana pod niskim napieciem, odbywala sie przy uzyciu specjalnych narzedzi, w rekawicach, przytbicy
z helmem. Taka praca byla wykonywana na slupach, wchodzilo sie na stup, izolowal czes¢ linii, zakladal boczniki
od linii gléwnej do przylacza, odpinal przewdd od linii gléwnej, zapinal drugi bocznik do warkocza izolowanego.
Byl delegowany z pomiaréw na sprawy awaryjne raz w roku. Dyzury zawsze mialo pogotowie energetyczne. Jezeli
pogotowie nie moglo sobie poradzi¢, to byli $ciggani elektromonterzy z brygad. Bylo to nagminne w P., 3-4 razy w
miesigcu. Od stycznia 1999r., w-ca zajmowat sie licznikami. W pierwszym okresie zatrudnienia, w-ca mial dodatki
szczegoblne i badania wysoko$ciowe

W okresie od 1.11.2006 — 25.09.2023, byl zatrudniony w (...) i wykonywal prace elektromontera ukladow
pomiarowych bezposrednich i elektromontera ukladéw pomiarowych NN (niskiego napiecia). Praca odwolujacego
polegala na tym, ze rano, po otrzymaniu zlecenia, trzeba bylo dojecha¢ do danej miejscowosci i np. wymienié 10
licznikéw. Liczniki znajdowaly sie zazwyczaj na zewnatrz budynkoéw, zdarzaly sie liczniki wewnatrz. W-ca pracowal
samodzielnie. Kazdy mial sw6j samochdd stuzbowy. W -ca po podjechaniu pod posesje, orientowal sie gdzie znajduje
sie pomieszczenie pomiarowe, otwieral skrzynke licznikowa, patrzyl, czy przepuszcza wszystkie fazy, a jeéli nie, to
wnioskodawca ,zdejmowal” napiecie z urzadzenia pomiarowego. Wnioskodawca zajmowal sie takze zdejmowaniem
plomb, licznikéw, zakladaniem drugiego licznika, podlaczaniem przewoddéw, dopuszczaniem pradu, sprawdzaniem,
czy sa wszystkie fazy. Praca byla cze$ciowo pod napieciem. Prad odlacza sie raczka. Do momentu wylaczenia
bezpiecznika, licznik jest pod pradem. Skrzynki licznikowe sa na réznych wysokoéciach. Nowe liczniki znajduja sie
na wysokoS$ci metra, a stare nizej. Praca zajmowala odwolujacemu 6 godzin. Godzina byl na sprawdzenie samochodu.
Odwolujacy pracowat od 7 - 15, ewentualnie od 11-19. Kazdy elektromonter ma swdj telefon. Wnioskodawca dziennie
wymienial 10-12 licznikéw, w zaleznos$ci od dostepu do licznika i odleglosci, ktora nalezalo przebyé¢. W danym roku
jest pula licznikéw do wymiany (na terenie w-cy to ok. 6000-8000 licznikow do legalizacji). Co 5 lat nalezaly liczniki
wymienia¢. Liczniki do fotowoltaiki tez wymienia sie na dwukierunkowe. Siedziba pracy wnioskodawcy znajduje sie w
P.. Magazyn byl w K. - 35 km od P.. W latach 2006 — 2010, bylo jeszcze zbieranie naleznosci za rachunki niezaplacone
- zlecenie windykacyjne. Do obowigzkéw w-cy nalezaly takze reklamacje, zakup nowych licznikdéw, zdejmowanie
licznikéw za zadluzenie, wymiana licznikow, windykacja. Jezeli dana osoba zobowigzala sie do zaplacenia rachunku



w ciagu 2 dni, wowczas prad nie byl wylaczany. W-ca wylaczal prad przez wyciagniecie wkladek bezpiecznikowych,
a nastepnie plombowal. Byl to jeden ze sposobow wylgczenia pradu. Byly takze zlecenia o wykonywanych w terenie
nowych przylaczach. Wtedy trzeba bylo podjechaé, zalaczy¢, sprawdzi¢ i poinformowac, ze licznik jest zalozony
lub np. trzeba bylo licznik z kuchni, czy lazienki przenies¢ na §ciane. W-ca w miesigcu ok. 20 razy dokonywal
zmiany umowy, co polegalo na sprawdzeniu urzadzen u odbiorcow, wypisaniu zlecenia, podpisaniu przez odbiorce
(zeznania wnioskodawcy - na nagraniu CD — 00:04:27 — 01:01:42 k. 29/akta sprawy).

W dniu 1.06.2023r., M. P. zlozyl w ZUS wniosek o emeryture pomostows (wniosek z zalqgcznikami/akta ZUS).

Po rozpoznaniu wniosku, ZUS zaliczyl do ogolnego stazu 42 lata, 5 miesiecy i 24 dni, w tym w szczegblnych warunkach/
charakterze wg art. 4 — 16 lat, 9 m-cy i 1 dzien. Uwzgledniono zatrudnienie od 15.02.1989 — 31.10.1990, 1.03.1991
— 28.04.1991, 10.05.1993 — 31.12.2008 — po odliczeniu zasitkow chorobowych (karta przebiegu zatrudnienia/
akta ZUS; pismo procesowe ZUS k. 17/akta sprawy).

Decyzja 11.12.2023r., Zaklad Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w L. odmoéwil M. P. prawa do emerytury
pomostowej z uwagi na niespelnienie przestanki stazu pracy w szczeg6lnych warunkach po 31.12.2008r. w rozumieniu
art. 3 ust. 1i 3 ustawy o emeryturach pomostowych (decyzja k. 45/akta ZUS).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie materialu dowodowego zgromadzonego w sprawie i w
postepowaniu przed organem rentowym. Fakty zwigzane z charakterem pracy wnioskodawcy przed 1.01.1999 i po
31.12.2008, Sad ustalil na podstawie zeznan wnioskodawcy, ktérym dal wiare.

W ocenie Sadu material dowodowy nie daje podstaw do uznania, ze wnioskodawca spelil sporng przestanke
zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze po 31.12.2008r., uprawniajaca do
uzupekienia stazu niezbednego do nabycia prawa do emerytury pomostowe;j.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie nie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z przepisem art. 4 ustawy z dnia 19.12.2008r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2018, poz. 1924), prawo
do emerytury pomostowej, z uwzglednieniem art. 5-12, przystluguje pracownikowi, ktéry spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1) urodzil sie po dniu 31 grudnia 1948r.;
2) ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat;
3) osiggnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn;

4) ma okres skladkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okre§lonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999r. wykonywal prace w szczegoblnych warunkach lub prace w szczegdlnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 1i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

6) po dniu 31 grudnia 2008r. wykonywal prace w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1i 3;

W mysél art. 49 ustawy, prawo do emerytury pomostowej przystluguje réwniez osobie, ktora:

1) po dniu 31 grudnia 2008r. nie wykonywala pracy w szczegbélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 11 3;



2) spelnia warunki okre§lone w art. 4 pkt 1-4 lub art. 5-12;

3) w dniu wejscia w zycie ustawy miala wymagany w przepisach, o ktérych mowa w pkt 2, okres pracy w szczegélnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3.

Jak stanowi art. 3 ust. 1 cyt. ustawy, prace w szczegélnych warunkach to prace zwiazane z czynnikami ryzyka,
ktore z wiekiem moga z duzym prawdopodobienstwem spowodowaé trwale uszkodzenie zdrowia, wykonywane w
szczegoblnych warunkach Srodowiska pracy, determinowanych silami natury lub procesami technologicznymi, ktore
mimo zastosowania Srodkéw profilaktyki technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiaja przed pracownikami
wymagania przekraczajace poziom ich mozliwoSci, ograniczony w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed
osiaggnieciem wieku emerytalnego, w stopniu utrudniajacym ich prace na dotychczasowym stanowisku; wykaz prac w
szczegblnych warunkach okreéla zalgcznik nr 1 do ustawy.

Prace o szczegblnym charakterze to prace wymagajace szczeg6lnej odpowiedzialnoSci oraz szczegoélnej sprawnosci
psychofizycznej, ktérych mozliwo$¢ nalezytego wykonywania w sposob niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu,
w tym zdrowiu lub zyciu innych os6b, zmniejsza sie przed osiagnieciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia
sprawnosci psychofizycznej, zwigzanego z procesem starzenia sie; wykaz prac o szczegbdlnym charakterze okresla
zalacznik nr 2 do ustawy (ust. 3).

W niniejszej sprawie przedmiotem sporu byl staz pracy wnioskodawcy w szczeg6lnych warunkach, ewentualnie
w szczegblnym charakterze, uprawniajacy do nabycia prawa do emerytury pomostowej. Zdaniem Sadu material
dowodowy nie daje podstaw do uznania, ze wnioskodawca po dniu 31.12.2008r., wykonywal prace w szczegdlnych
warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy.

Zdaniem sadu, brak podstaw do zakwalifikowania charakteru wykonywanej przez wnioskodawce pracy po
31.12.2008r., w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy, tj. wg zalgcznika nr 2 poz. 17 ustawy z 19.12.2008r. o emeryturach
pomostowych — prace elektromonteréw bezposrednio przy usuwaniu awarii oraz eksploatacji napowietrznych sieci
elektroenergetycznych w warunkach prac pod napieciem. Praca wnioskodawcy polegala na wymianie licznikow.
W -ca po podjechaniu pod posesje, orientowal sie gdzie znajduje sie pomieszczenie pomiarowe, otwieral skrzynke
licznikowa, patrzyl, czy przepuszcza wszystkie fazy, a jeéli nie, to ,zdejmowal” napiecie z urzadzenia pomiarowego.
Whioskodawca zajmowal sie takze zdejmowaniem plomb, licznikow, zakladaniem drugiego licznika, podlaczaniem
przewoddéw, dopuszczaniem pradu, sprawdzaniem, czy sa wszystkie fazy. Praca byla cze$ciowo pod napieciem.
Whnioskodawca dziennie wymienial 10-12 licznikéw, w zaleznosci od dostepu do licznika i odleglosci, ktéra nalezalo
przebyé. Liczniki do fotowoltaiki tez byly wymieniane na dwukierunkowe. W latach 2006 — 2010, bylo jeszcze
zbieranie nalezno$ci za rachunki niezaplacone - zlecenie windykacyjne. Do obowiazkéw w-cy nalezaly takze
reklamacje, zakup nowych licznikow, zdejmowanie licznikéw za zadluzenie, wymiana licznikéw, windykacja. Byly
takze zlecenia o wykonywanych w terenie nowych przylaczach. Wtedy trzeba bylo podjechaé, zalaczy¢, sprawdzié i
poinformowaé, ze licznik jest zalozony lub np. trzeba bylo licznik z kuchni, czy lazienki przenie$¢ na Sciane. W-ca
w miesigcu ok. 20 razy dokonywal zmiany umowy, co polegalo na sprawdzeniu urzadzen u odbiorcéw, wypisaniu
zlecenia, podpisaniu przez odbiorce.

Z tych wzgledéw, Sad Okregowy, na podstawie art. 477481 k.p.c., oddalil odwotlanie.



